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ING. JESUS MANUEL LLERENA CAMPOS
Gerente de Munic¡pal

ING. EDDY JOANIN SANCHEZ VARGAS
Gerente de Planeam¡enlo y Presupuesto

REMITO INFORME FINAL DE LA SEGUNDA AUDIENCIA PÚBLICA DE
RENDICIÓN DE CUENTAS - I SEMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2025

INFORME N" 556.2O25.SGPMCT-GPP/MDCGAL

Coronel Grcgorio Albarac¡n Lanchipa, 15 de octubre del 2025

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a su vez, en
atenc¡ón al documento de la referenc¡a, informarle lo sigu¡ente:

Que, mediante el INFORME N"556-2025-SGPMCT-GPP/MDCGAL, la Sub cerencia de Ptan¡licación,
Modemización y Cooperación Técnica, ¡nd¡ca que 'Por ras consideraciones erpueslas y en atenc¡ón al
adecuado cumplimiento de cada una de las fases delp/oceso, se concluye que la Segunda Aud¡enc¡a Pública
de Rendic¡ón de Cuentas coÍespondiente al pimer semestrc del Ejercicio Fiscal 2025 de la Mun¡cipalidad
Dislital de Coronel Gregorio Alba¡acín Lanch¡pa se desanolló dentro del plazo establec¡do y an estdcto
cumplimiento de lo d¡spuesto on la Ley N.o 27972 - Ley Orgánica de Municipal¡dades, mod¡frcada por ta Ley
N.o 31433, llevándose a cabo el día mades 30 de sept¡embrc de 2025.
Del mismo modo, la realizac¡ón de la audiencia se efectuó en cumplim¡ento del 'lnstrumento Técn¡co
Orientador pan el Desanollo de Audiencias Públicas de Rendición de Cuentas de Gobiemos Regionales y
Gob¡emos Locales', aprobado mediante la Resoluc¡ón de Secretaría de Descentral¡zac¡ón N.' 01U2024-
PCM/SD, cons¡demndo las rccomendac¡ones formuladas por la Of¡c¡na Defensorial de Tacna, a catgo det
Abog. Edwad Vaqas Valdenama, mediante el Of¡cio N.o 9952026DP/OD-TACNNLATC.
En consecuencia, el proceso so desarolló de manera plan¡f¡cada, patticipativa y tnnsparante, garantizando
el derecho c¡udadano de acceso a la ¡nÍormación públ¡ca, la rendición de cuentas institucional y el
fodalec¡miento de la gobemanza local, en concordancia con los pinc¡p¡os de rasponsab¡l¡dad, ef¡ciencia y
transparcncia que rigen la gest¡ón pública municipal.
Por lo expuesto, la Subgere,ncia de Plan¡Í¡cación, Modemización y Cooperación Técnica em¡te op¡n¡ón
favomble pan la aprobación del lnfome F¡nal de la Segunda Audienc¡a Pública de Rendición de Cuentas
conespondiente al pimer semestre del Ejercic¡o F¡scal 2025 (s¡c).

Por lo expuesto, la Gerencia de Planeam¡ento y Presupuesto, rem¡te el INFORME N' 556-2025-SGPMCT-
GPP/MDCGAL, em¡tido por la Sub Gerencia de Plan¡f¡cación, Modernización y Cooperac¡ón Técnica, que
¡nforma que se cumplió con la Segunda Aud¡enc¡a Públ¡ca de Rendición de Cuentas conespondiente al
primer semeslre del Ejercicio Fiscal 2025 de la Mun¡c¡pal¡dad Distrital de Coronel Gregorio Albarracín
Lanch¡pa; se eleva el presente ¡nforme a Gerencia Municipal para su conocimiento; y posterior archivo
¡nst¡tuc¡onal para fines de control, consulta y transparenc¡a públ¡ca.

Es todo cuanto informo a Usted para su conocimiento y las acc¡ones pert¡nentes.

Atentamente;
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"ANO OE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOM|A PERUANA'
'Año del Centenario de la Re ncoDoracióñ de la Prov¡ncia de larah al Peru'

I\FOR}TE \ o556 - 2025-SGPMCT-G /Nf DCCA L

ING. EDDY JOANIN SANCHEZ VARGAS
Gerente de Planeamiento y Presupuesto

rNG. WILLIAMS JOSE CALISAYA QUIÑONEZ
Sub Gerente (e) de Planificación. Modemización y Cooperación Técnica

INFORME FINAL DE LA SEGUNDA AUDIENCIA PÚBLICA DE

RENDÍCIÓN DE CUENTAS - I SEMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2025

MUN ICI!
CRNL GRE(
GEREI6I^ DE

1 0 ocls
RE+L.PÜi

FECHA Crnl, Gregorio Albarracín Lanchipa, l0 de octubre del 2025

Nlediante el presente, tengo el agrado de dirigirme a Usted, para saludarlo muy cordialmente y; a la vez,

remitir el lnforme Final de la Segunda Audiencia Pública de Rendición de Cuentas correspondiente al I

los mecanismos de

das por la Oficina
995-2025-DP/OD-

semestre del Ejercicio Fiscal 2025, en cumplinriento del marco normativo que regula

transparencia. panicipación y control ciudadano, y de las recomendaciones verti

Defensorial de Tacna de la Defenso¡ía del Pueblo mediante el al Oficio N."

TACNA/LATC, así como el acceso a la informaciÓn pública en el ámbito municipal'

.,n

I I. ANÁLISIS

I. ANTECEDENTES

. Constitución Política del Peru

. Ley N'27783, Ley de Bases de la Descentralización

. Ley N" 279'72 - Ley Orgánica de Municipalidades

. Ley N" 3 1433, Ley que modifica la Ley N' 27972, Ley Orgánica de Municipalidades

. Ley 2786'1, Ley Orgánica de Gobiernos Regionales' respecto a las atribuciones

o y responsabilidades de Concejos Municipales y Concejos Regionales, para fortalecer

ejercicio de su función de fiscalización.

Teniendo en consideración lo dispuesro en la Ley N.o 27972 - Ley Orgánica de Municipalidades, y su

mod ificatoria mediante ta Ley N.' 3 143 3, que incorpora el Artículo I l9-A, el cual establece las audiencias

públicas como mecanismos de rendición de cuentas, disponiendo que los gobiemos locales deben real¡zar

como minimo dos audiencias al año 
-una 

en el mes de mayo y otra en septiembre-, con la finalidad de

evaluar la ejecución pfesupuestal y analizar la proyecciÓn inst¡tucional hacia el cierre del ejercicio fiscal,

seprocedióalaprogramaciónyejecucióndelaAudienciaPúblicadeRendicióndeCugtas
correspondiente al primer semestre del Ejercicio Fiscal 2025 de la Municipalidad Distrital de coronel

Gregorio Albarracin Lanchip4 desarrollada el 30 de septiembre de 2025'

Dicha actividad se realizó en cumplimiento del Reglamento de Organización y Funciones (ROF) - 2020

de |a Municipalidad, aprobado mediante ordenanza Municipal N..026-2020 de fecha l de diciembre de

slh - Cudta N12 Teléfono: (052) 402416

3
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. Decreto Sup¡emo N'021-2019-JUS, TUO de la Ley N'27806, Ley de Transparencia

. y Acceso a la información Pública.

. ordenanza Municipat N" 02ó- 2020, que aFueba el Reglamento de organización y Funciones

ROF - 2020. de fecha 0l de diciembre del 2020

. ordenanza Municipal N.o 005-2025, Municipalidad Distrital cml. Gregorio Albanacín Lanchipa

. Decreto de Alcaldía N.. 0l l-2025, Municipalidad Distrital cml. Gregorio Albarracín Lanchipa
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.ANODE 
LA RECUPERACION Y CONSOTIDACION DE LA ECOI.¡Oi¡IA PERUANA'

'Año del Centenario de la Re ncopor¿ción de la Provinc¡a de Tarah alPeru'

2020. específicamente en su Artículo 78. que asigna a la Subgerencia de Planificación. Modemización 1'

Cooperación Técnica la función de:

"Gestionar y requerir la información pertinente a los órganos y unidades orgiinicas, para la generación

del Informe de Rendición de Cuentas."

Asimismo, el proceso de la Audiencia Pública se desanolló de acuerdo con el " lnstrumento Técnico

Orient«dor para el Desqrrollo de Audienciqs Públicqs de Rendición de Cuentas de Gobiernos Regionoles

),Gobiernos Locales", aprobado mediante Ia Resolución de Secretaría de Descentralización N.'015-2024-
PCM/SD, considerando las recomendaciones fr.rrmuladas por el Abog. Edward Vargas Valderram4 Jefe de

la Oficina Defensorial de Tacna, a través del Oficio N." 995-2025-DP/OD-TACNA/LATC.

Del mismo modo, la actividad se realizó en cumplimiento de los lineamientos establecidos en el
..REGLAMENTO 

QUE REGULA LA REALIZACIÓN DE LAS AUDIENCIAS PÚBLICAS DE RENDICIÓN
DE CUENTAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTNTAL DE CORONEL GREGORIO ALBARR4C¡N

LANCHIPA", aprobado mediante Ordenanza I\Iunicipal N." 005-2025-MDCGAL, de fecha 30 de abril de

2025, y conforme al cronograma aprobado y dir'undido oportunamenle mediante el Decreto de Alcaldía N.o

0t t-2025-MDCCAL.

Es así que, la Audiencia Pública conto con la panicipación de funcionarios, representantes de

organizaciones sociales, líderes vecinales y ciudadania en general, su desarrollo fue precedido por un

cuidadoso proceso de planificación y organización técnica, que incluyó la elaboración de materiales

informativos, Ia unificación de formatos de presentación, la verificación y validación de la información y
la adecuación del contenido institucional a un lenguaje claro y comprensible para la población. Estas

acciones tuvieron como finalidad garantizar un proceso transparente, participativo e inclusivo,

Durante la audiencia, Ias autoridades municipales expusieron de manera estructurada y didáctica los

principales avances de la gestión, los resultados alcanzados, los desafios afrontados y los compromisos
proyectados para el siguiente ejercicio presupuestal. EI evenlo contó con soporte audiovisual, transmisión

en vivo a través de las plataformas oficiales, servicio de interpretación en lenguaje de señas y la presencia

de un moderador, quien aseguró el orden, la adecuada gestión del tiempo y la correcta canaliz¿ción de las

intervenciones del público.

Finalmente, el informe sislematiza el proceso y Ia información brindada por los funcionarios a los

participantes sobre lo ejecutado durante la gestión en el I semestre del ejercicio fiscal 2025.

III. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIoNES

Por las consideraciones expuestas y en ¿rtención al adecuado cumplimiento de cada una de las fases
del proceso, se concluye que la Segunda Audiencia Pública de Rendición de Cuentas correspondiente al
primer semestre del Ejercicio Fiscal 2025 de lr Municipalidad Distrital de Coronel Gregorio Albarracín
Lanchipa se desarrolló dentro del plazo establecido y en estricto cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
N." 27972 - Ley Orgánica de Municipalidades. modificada por la Ley N." 31433. Ilevándose a cabo el dia
manes 30 de septiembre de 2025.

Asimismo, el proceso se ejecutó conforme a las disposiciones establecidas en el Reglamento de

Organización y Funciones (ROF) - 2020, aprobirdo mediante O¡denanza Municipai N.' 026-2020 de fecha
I de diciembre de 2020, específicamente en su .Articulo 78, que asigna a la Subgerencia de Planificación,
Modemización y Cooperación Técnica la función de: "Gestionar y requerir la información peninente a los

órganos y unidades orgánicas, para Ia generación del Informe de Rendición de Cuenks".

L

Disttito C.arcnel Grcgoio AhaÍacín L. Av. Muñb¡pal sln - Ctadra N"12 Teléfoño: (052) 402416 4texo101
f ena - Peru

MUNICIPALIDAD OISTRITAT CORáNEI.

GREGORTO arEaRRACIr UXdrpr

promoviendo la intervención informada de la ciudadanía y el pleno ejercicio del derecho de acceso a la

información pública.
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'Año del Centenario de la Rei.cofporacón de la Poviñcia de far¿b al Peru'

Del mismo modo, la realización de la audiencia se efectuó en cumplimiento del "lnstrumento
Técnico Orientador para el Desarrollo de Audiencias Públicas de Rendición de Cuentas de Gobiemos
Regionales y Gobiemos Locales", aprobado mediante Ia Resolución de Secretaria de Descenfralización N."
015-2024-PCM/SD, considerando las recomendaciones formuladas por la Oficina Defensor¡al de Tac¡a, a

cargo del Abog. Edward Vargas Valderama, mediante el Oficio N." 995-2025-DP/OD-TACNA/LATC.

En consecuencia, el proceso se desarrolló de manera planificada, paficipativa y transparente,
garantizando el derecho ciudadano de acceso a la información pública, la rendición de cuentas institucional
y el fortalec¡miento de la gobemanza local, en concordancia con los principios de responsabilidad,

eficiencia y fransparencia que rigen la gestión pública municipal.

Por lo expuesto, la Subgerencia de Planificación, Modemización y Cooperación Técnica emite

opinión favorable para la aprobación del Informe Final de la Segunda Audiencia Pública de Rendición de

Cuentas correspondiente al primer semestre del Ejercicio Fiscal 2025.

En ese sentido, se recomienda a la Gerencia de Planeamiento y hesupuesto validar el presente

informe, y elevarlo a la Gerencia Municipal para su conocimiento; y posterior archivo institucional para

fines de control, consulta y transparencia pública.

Atentamente.
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fr Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracín Lanchipa
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025
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Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albanacín Lanchipa

Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025

RMNffiHCEffiN Mffi

CUMNTA§
CORRESPONDIENTE AL I
SEMESTRE DEL AÑO FISCAL 2A25

F

Gerencia de Planeam¡ento y Presupuesto
Sub Gerenc¡a de Planificación, Modernizac¡ón y Cooperación Técnica
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Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025

GRUPO DE TRA]BAJO ENCARGADO

DEL PROCESO DE LA SEGUNDA

AUDIENCI¡T PUBLICA DE

RENDICIÓNI DE CUENTAS

CORRESPONDIENTE AL I
li.G€iEI{ DEl

€Ni:

Responseble del Proc€§o:

, ING. WILLIAMS JOSE CALISAYA QUÑONEZ

Equipo Tecnico encargado de la Segunda Audiencia Pública de Rendición de

Cuent¡s correspondiente al I semestre del año fisc¡l 2025:

ING. PLÁCIDA CLARETH MAMAM MAMANI

BACH. DIEGO JATIIL ALEMAN FLORES

TEC. ELIZABETH DAYS] FLORES HUANCACHOQUE

TEC. NALDY DEL M,ARMONTEREAL ARIAS

ESTUD. WILLIAM FERNANDO HUANCA MAQI,JERA

ESTUD. ABNER JACOB MAMANI CHAMBILLA

ESTUD. ANGEL EDUARDO JAHUIRA CUTIPA

Bo

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

sub Gerencia de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica
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_-á-Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracín Lanchipa
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025

PRESENTACION

La Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracín Lanchipa, en cumplimiento del

principio de transparencia en la gestión pública y de acuerdo con la normativa vigente,

presenta el Informe de la II Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 2025,

conespondiente al primer semestre del año fiscal 2025.

EI presente informe expone de manera detallada las acciones desarrolladas durante el

proceso de rendición de cuentas, abarcando desde su fase de planificación hasta su

ejecución y culminación. Este documento refleja el firme compromiso institucional con

una gestién pública participariv4 eficiente y orientada a resultados.

El presente documento constituye un instrumento fundamental para la información,

evaluación y mejora continua, que fortalece el vínculo entre la entidad edil y la

promoviendo asi un gobierno local abierto, transg¿rente y corresponsable

Coronel Gregorio Albarracín Lanchtp4 2025

G

I
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Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

sub Gerenc¡a de Planif¡cación, Modern¡zación y Cooperación Técnica
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Municipalidad Dstrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa

Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025
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G.

Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracín Lanchipa
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - [ semestre del año fiscal 2025

INTRODUCCIÓN

El presente informe tiene como frnalidad documentar técnica y objetivamente

cada una de las etapas que conformaron dicho proceso, resaltando los logros

institucionales, el involucramiento activo de la ciudadanía y las acciones del

equipo técnico, con una visión orientada a la mejora continua y al fortalecimiento

de la gestión institucional.

I

GEREITCIA

to

L.

o

t17

Cr^l

La rendición de cuentas representa una pníctica esencial e irrenunciable dentro de

los principios que rigen la geslión pública modern4 orientada a consolidar la

confia¡za de la ciudadanía en sus instituciones. En este marco, la Municipalidad

Distrital de Coronel Gregorio Albarracín Lanchipa, en estricto cumplimiento de

lo establecido en la Ley OrgríLnica de Municipalidades y demás disposiciones

noÍnativas aplicables, ha llevado a cabo la Segunda Audiencia Pública de

Rendición de Cuentas 2025, con ei propósito de informar, de manera fansparente,

los avances, resultados alcanzatlos y desafios afrontados durante el primer

semestre del año fiscal 2025.

I

ñi*r¡ri¡ f

Gerenc¡a de Planeamiento y Presupuesto

Sub Gerencia de Planificación, Modernizac¡ón y Cooperación Técnica
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II.

Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracín Lanchipa
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025

JUSTIFICACTÓN
La elaboración del presente infonne se fundamenta en la necesidad de garantizar

la transparencia de la gestión pública y el acceso oportuno a la información por

parte de la ciud¿dania, en concorclancia con lo dispuesto en el atículo 197o de la

Constitución Politica del Peru y el articulo 119-Ao, incorporado mediante Ia Ley

N.' 31433, que modifica la Ley N' 27972 -Ley Orgánica de Municipalidades.

Dicha normativa establece la obl igación de que los gobiernos locales realicen,

como minimo, dos audiencias públicas anuales (una en el mes de mayo y otra en

setiembre), con el propósito de evaluar la ejecución presupuestal y presentar la

proyección institucional hacia el cierre del ejercicio fiscal.

Asimismo, responde a los compromisos asumidos en el marco del Plan de

Incentivos a la Mejora de la Gestión Municipal, asi como a las disposiciones del

Sistema Nacional de Control, que promueven la rendición de cuentas periódica y

debidamente documentada como parte del fortalecimiento de la gestión

institucional.

Esta práctica contribuye, además, a la consolidación de una cultura organizacional

orientada a la evaluación permanente y al aprendizaje institucional, con el fin de

promover una toma de decisiones basada en eüdencias y fortalecer los principios

de Ia democracia participativa en el á,mbito local.

Gerencia de Planeam¡ento y Presupuesto
sub Gerencia de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica
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Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025

III. OBJETIVOS

Objetivo General

o Fortalecer los principios de transparencia, participación ciudadana y

gobernanza local mediante la rendición pública de cuentas correspondiente al

primer semestre del año fiscal 2025, informando a la ciudad¿nía sobre la

gestión de la Municipalidad Distrital de Coronel Gregorio Albarracín

Lanchipa, en relación con los avances, logros, ejecución presupuestal y

principales desaffos afrontados dur¿nte el referido perfodo.

Objetivos Específicos

o Garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales de

transparencia, responsabilidad, eficaci4 imparcialidad y paaicipación

ciudadana en la administración y uso de los recursos públicos.

o Brindar a la ciudadanía información clara y precisa sobre los resultados de la

gestión municipal, destacando los avances logrados, las metas alcanzadas,la

ejecución presupuestal y las limitaciones que han afectado el cumplimiento de

ciertos compromisos institucionales.

o Facilitar y promover el control social sobre la gestión pública municipal,

creando espacios efectivos para que ciudadanos, organizaciones sociales y

representantes de la sociedad ciül puedan expresar sus opiniones, sugerencias

y preocupaciones.

o Impulsar la inter¿cción directa y constante entre las autoridades municipales

y la ciudadania, fomentando un diálogo abierto y constructivo que contribuya

a la toma de decisiones orientadas al desanollo sostenible del distrito.

o Recoger y valorar las percepciones, expectativas y aportes de la población

respecto a la gestión municipal, fort¿leciendo así un enfoque participativo y

colaborativo en la conducción de los asuntos públicos.

o Evaluar de manera técnica y financiera el desempeño institucional, mediante

el aruílisis de la ejecución de proyectos, programas y servicios municipales al

cierre del primer semestre del año fiscal 2025.

o Comunicar de forma clara, accesible y oportuna los principales logros y

avances de la gestión institucional correspondientes al primer semestre del

2025 afirmando el compromiso con uria rendición de cuentas oportuna,

a

periódica y orientada a resultados.

Gerenc¡a de Planeamiento y Presupuesto
Sub Gerencia de Planiñcación, Modernización y Cooperac¡ón Técnica
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IV. METAS

Coordinar con el equipo de funcionarim la elabor¡cién del conte¡ido

i¡stitucional destinado a ser presentado en la Audiencia Pública de Rendición

de Cuentas, asegurando la coherencia técnica, el enfoque centrado en la

ciudadanía y la precisión de la información suministrada por cada gerencia,

subgerencia y unidad funcional.

Desarrollar y elaborar las herramientas metodológicas e instrumentos

técnicos indispensables para la correcta realizacíón de la audiencia pública,

incluyendo formatos para las intervenciones, guias de exposición, plantillas

institucionales, cronogramas de activid¿des y cuestionarios para la obtencién

de retroalimentación ciudadana.

Apoyar el desarrollo logístico, tecnico y comunicacional de l¡ audiencia

pública, proporcionando asistencia constante antes, durante y después del

evento, asegurando el orden, una participación efectiva y el cumplimiento de

los objetivos institucionales establecidos.

Sistematizar los resultados obtenidos durante el desarrollo de la

Audiencia Públic¡ de Rendición de Cuent¡s, mediante la elaboración del

informe final que consolide la información presentada, las intervenciones de

la ciudadania, las observaciones de caní,cter técnico y los compromisos

adquiridos por la gestión municipal.

a

C y. c.
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Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - I semestre del año ñscal 2025

MARCO LEGAL REFERENCIAL
. Constitución Política del Peru

. Ley N.' 277E3 - ky de Bases de la Descentralizzcion. (Artículo 20: El

presupuesto de la República es descenfralizado y participativo.)

. Ley N.' 27867 - Ley Orgánica de Gobiemos Regionales.

. Ley N." 27972 - Ley Orpnica de Municipalidades y su modificatoria Ley

N..31433.

o Ley N." 263ldlü - Ley de los Derechos de Participación y Control

Ciud«lano.

. Ley N.o 28983 - trcy de Igualdad de Oportunidades entre Hombres y

Mujeres.

o l)ecreto t egislativo N." 1252 - Crea el Sistema Nacional de

Programación Multianual y Gestión de Inversiones (Invierte.pe) y sus

modificatorias.

. I)ecreto l*gislativo N.o 1446 - Modifica la Ley N.'27658, Ley Marco

de la Modemización de la Gestión del Estado.

o l)ecreto Supremo N.' 021-2019-JU§ - Texto Único Ordenado de la Ley

N." 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública.

. Decreto Supremo N.' 142-2üD-EF - Reglamento de la Ley N.' 28056,

Ley Marco del Presupuesto Participativo, modificado por el Decreto

Supremo N." 131-20f 0'8I".

. Resolución de Secret¡ría rle Descentralización N.' 011202+PClt{/SD

- Instrumento Tecnico Orientador para Ia Audiencia Pública de Rendición

de Cuentas (APRC).

o Ordenanza Municipal N.' 02G2020 - Reglamento de Organización y

Funciones (ROF).

. Ordenanza Municipal I\." fi)S2025 - Reglamento de Audiencias

Públicas.

I)ecreto de Alcaldía N." 011-2025 - Convocatoria oficial de la II

Audiencia Pública.

Plan Operativo Institucionat Multi¡nual 2025-2021 , aprobado

mediante Resolución de Alc¡ldia N.' 171-202'l-AlMIrcGAL de fecha

25 de diciembre de 2024.

Gerencia de Planeam¡ento y Presupuesto
Sub Gerencia de Planifir;aciín, Modernizeción y CooperaciónTécnica
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Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025

VI. RESPONSABLES DEI, PROCESO

La Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracín Lanchipa, en su calidad

de gobiemo local, fue la entidad responsable de conducir el proceso integral de Ia

Segunda Audiencia Pública de Rendición de Cuentas, correspondiente al I
semestre del año fiscal 2025.

El desarrollo de la audiencia pública implicó un trabajo articulado entre diversas

unidades orgánicas de la municipalidad, cada una de las cuales asumió funciones

especificas duante las distintas fases del proceso: preparación, coordinación,

ejecución y cierre. La adecuada coordinación interinstitucional permitió que el

evento se lleve a cabo de forma ordenada, técnica y eficiente. A continuación, se

detallan los actores clave que intervinieron en el p¡oceso:

Gerenci¡ Municipal

Encargada de liderar y supervisar el desarrollo integral del proceso.

asegurando el cumplimiento de los objetivos instilucionales y la adecuada

articulación entre las unidades involucradas.

Equipo Tecnico Municipal

Conformado por profesionales de distintas gerencias y subgerencias, fue

responsable de organizar y coordinar las activídades operativas y

metodológicas de la audiencia. Sus funciones principales incluyeron la

validación de conteddos, la estandarización de presentaciones, la

sistematización de la información, el sopole logistico y Ia elaboración del

informe final.

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Proporcionó asesoramiento técnico y metodológico en la planificación de la

audiencia, contribuyendo a la organización de los contenidos de gestión y al

seguimiento del cumplimiento de los objaivos institucionales. Además, tuvo

una participación activa eü Ia revisión de los indicadores, asi como de las

metas {isicas y presupuestales establecidas.

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Sub Gerenc¡a de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica

t

Sub Gerenci¡ de Pl¡nificación, Modernización y Cooperación Técnica

Tuvo a su cargo la organización operativa del proceso, que comprendió la

convocatoria a la ciudadania, el registro de participantes, la elaboración y
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Municipalidad Distrilal Coronel Gregorio Albarracín Lanchipa
Audiencia Pública de Rendición de Cuenas - I semestre del año fiscal 2025

distribución de materiales informativos, asi como la coordinación logística del

evento y el acompañamiento técnico en cada una de sus etapas. Además, lideró

la sistematización de los resultados y la consolidación del informe final.

o Secretaría General

Fue responsable de la validación documental del proceso y del respaldo

institucional de la audiencia, además de brindar apoyo en la difusión oficial

de la convocatoria a través de los canales formales de la entidad, tales como

resoluciones, actas y documentos de gestión.

o lmagen lnstitucional

Fue responsable de brindar soporte comunicacional y visual al evento,

encargiindose del diseño de piezas gnificas, el registro fotográñco y

audiovisual, la cobertura mediátic4 la transmisión en vivo, la elaboración de

contenidos digitales para redes sociales y la consolidación del material visual

con fines de transparencia y archivo institucional.

tlt
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Sub Gerencia de Planificación, Modernización y cooperac¡ón Técnica
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Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albanacín Lanchipa
Audiencia Püblica de Rendición de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025

DESARROLLO DEL PROCESO DE LA SEGUNDA

AUDIENCIA PÚBLIC,\ DE RENDICIÓN DE

CUENTAS CORRESPONDIENTE AL PRIMER

SEMESTRE DEL AÑO FISCAL 2025

Fase de Preparoción

La fase de preparación constituye la base fundamental para garantizar el éxito de

la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas. En esta etapa se implementaron

acciones orientadas a establecer las condiciones tecnicas, oper¿tivas y

organizativas necesarias para asegurar una ejecución eficiente, participativa y

transparente del proceso.

a) Socialización inicial y planificación interna

Inicialmente, se llevaron a cabo reuniones intemas de coordinación entre

las unidades involucradas en la organización del evento, bajo el liderazgo

de la Subgerencia de Planificación, Modemización y Cooperación

Técnica. Estas reuniones permitieron definir lineamientos estratégicos,

_ establecer objetivos comunes, distribuir responsabilidades y diseñar un

cronograma detallado de aotiüdades preüas.

La socialización incluyó la planificación de los enfoques metodológicos

que guiarian la rendición de cuentas, resaltando los principios de

transparencia, responsabilidad institr¡cional, acceso a la intbrmación

pública y participación ciudadana. Asimismo, se consensuaron los

mensajes clave que se difundirian durante la convocatoria y el evento,

asegurando coherencia en la comunicación

b) Activación del equipo técnico organizador

De manera paraleta, se conformó un eqüpo técnico multidisciplinario

encargado de llevar a cabo la planificación operativa del proceso, asi como

de gestionar la producción de materiales, la logistica general, el registro

de participantes, la asistencia técnica, la sistematización de la información

y la cobertura comunicacional. Este equipo tuvo la responsabilidad de

implementar las decisiones estrategicas previamente adoptadas,

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Sub Gerencia de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica
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Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracín Lanchipa
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025

asegurando la articulación efectiva de acriones entre las diversas ¿i,reas

municipales involucradas.

Entre las principales funciones asignadas al equipo tecnico se incluyeron:

Ia elaboración de materiales informativos y expositivos, Ia gestión y

proüsión de insumos logrsticos, la habilitación de plataformas digitales

para la participación y difusión, el registro y control de asistencia de los

participantes, asi como la atención de consultas previas por parte de la

ciudadanía y organizaciones sociales interesadas en el proceso.

c) Habilitación del registro de participantes

Con el propósito de asegurar una participación representativa, inclusiva y

ordenada por parte de la ciudadania y los actores sociales del distrito, se

difundió la convocatoria a través de diversos medios, como Facebook, la

pigina web institucional, WhatsApp y llamadas telefónicas y a la vez se

habilitó un mecanismo de inscripción tanto fisico como virtual, lo que

permitió identificar anticipadamente a las orpnizaciones sociales

interesadas, autoridades vecinales, dirigentes territoriales, colectivos

ciudadanos y vecinos en general, facilitando rma adecuada planificación y

gestión d€ la audiencia pública.

<8 -
S€GUNOA AUOI€NCIA PUT]...

9' uPe.
jE, 1a s.t.

C#MccAL¡nformal Z r I
SEGUNDA AUOIENCIA
PTJBLTCA DE RENDrcróN DE
CUENTAS 2()25
Este 30 de setiembre desde ljas
4:OO p.m. partic¡pa de la ¿
Segunda Aud¡enc¡a Públita de
Rend¡ción de Cuentas 2025 eñ
el aud¡torio de nuestra
mun¡cipalidad. lñsc.ibete del 22
a¡ 26 de setiémbre en la sede
central de la Mun¡cipa¡idad
Distr¡tal Crnl- Gregorio
Albarracin Lanchipa en el área
de la Sub gerenc¡a de
Plan¡ficac¡ón, Modernizac¡ón Y
Cooperac¡ón Técnica-

isomos una gestión
transparente al serv¡c¡o de la
población! BLt a ñ ¿

;¡r- +¡¡*-¡{ : !r}i+
f-rir.f=,-r-, !-

@ < Mun¡cipalidád Cml. Gregorio Albarr... Q
M¡¡n¡ci9.lk ad Crñ|, GraÍprlo

. Atbarrecin Lanch¡pea

Registro virfial de parlic¡pqrrres

Gerenc¡a de Planeamiento y Presupuesto
sub Gerencia de Plan¡f¡cación, Modernización y Cooperac¡ón Técn¡ca

¡MccAl-rnformat ¿ !.1 SEGUNDA
AUDIENCIA PUBLICA DE ÍIENDICION DE
CUENTAS 2O25

El Esle 30 de s€ptiembre desde las 4:OO p.m.
pánic¡pá de Ia ¿Seguñda Audiencia Púb¡rca de
Rend¡c¡ón de Cuentas 2025 en el áudito.¡o de
nuest.a munic¡pál¡clad. lnscríbete del 22 el 26 de
seiierñbr€ én la sede central cle la Munic¡palidad
Distrital Crñ|. Gregor¡o Albarrac¡n Lañch¡pa en el
ár€a de la Subgereñcia de Planificac¡ón,
Modern¡zacién Y Cooperac¡ón fécnicá.

gl iSomos um gestión transparente al servicio
de lá población!

v'B'

DE CUE¡gÍAS v--RENDI(CIC}}{,'-I I

,tÉ::#if+ E

SEG(,'.DA

G

139

#unDistr¡tounidoYseguro €t

arrDtELcr.l |ttÉlJca

--.*'tú--.



=q-rra;dí _.trJ.o

t.

Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albanacin Lanchipa
Audiencia Públíca de Rendición de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025

z. Fase de Coordinación

A) Alistamiento I¡stitucional

En el marco del principio dc responsabilidad institucional, se llevó a cabo la

articulación y alineamiento de las ii¡eas involucradas en el proceso, asigrando

funciones especificas a cada una de ellas. la Subgerencia de Planificación,

Modemización y Cooperación Técnica asumió el liderazgo operativo y

estratégico, siendo la encargada de coordinar la elaboración, validación y

sistematización del contenido que sería expuesto ante la ciudadania.

Dicho contenido fue desanollado de manera conjunta con las diferentes

subgerencias, oficinas y unidades ejecutoras, garantizando una presenución clara,

comprensible y acorde con los estándares de acceso a la información pública. Se

priorizó la organización de datos mediante cuad¡os, gráficos y resúmenes

ejecutivos, con el objetivo de facilitar su comprensión por parte del público

asistente.

Asimismo, se elaboraron guías orientadoras para los funcionarios encargados de

las exposiciones, con el fin de fortalecer la coherencia narrativa, la pertinencia

técnica de los temas abordados y la claridad en la comunicación. Esta acción tuvo

como propósito reforzar la capacidad institucional para comunicar con

transparencia los logros, avances y desafios de la gestión, utilizando un lenguaje

accesible y ciudadano.

B) Identificación de actores sociales

Un componente clave durante esta fase fue la identificación y clasificación de los

actores sociales con posibilidades de participar en la audiencia. Pa¡a ello, se

desarrolló un mapeo detallado de organizaciones sociales de base, asociaciones

vecinales, comités de gestiór¡ colectivos ciudadanos, agrupaciones juveniles,

instituciones educativas, gremios económicos, entre otros espacios de

Gerenc¡a de Planeamiento y Presupuesto

Sub Gerencia de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica
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La fase de coordinación constituyó el núcleo organizativo del proceso de rendición

de cuentas, en la cual se integmron los esfuerzos institucionales orientados a

garunlizan una jomada transparente, inclusiva y de alto impacto para la ciudadania.

Durante esta etapa, se consolidaron los lineamientos estratégicos, se identificaron los

actores clave y se definieron con rnayor precisión los mecanismos de difusión,

sensibilización, loglstica y convocatoria, todo ello bajo un enfoque de gestión

participativa.
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representación social. Se priorizó a aquellos actores con representatividad

funcional, temática o territorial dentro del distrito.

Este trabajo no solo tuvo como objetivo realizar una convocatoria directa y

segmentada, sino también fomentar una paficipación plural, equitativa y

representativa de los distintos intereses presentes en la comunidad. La intención

fue asegurar la inclusión de diversas voces, permitiendo una interacción

constructiva entre la municipalidad y las organizaciones sociales.

Como resultado de este esfuerzo, se conformó una base de datos que recoge

información relevante sobre cada actor identificado, incluyendo contactos,

perfiles institucionales y antecedsntes de participación. Este registro constituye

una herramienta valiosa para futuros procesos de participación ciudadana, así

como para acciones de seguimienlo, articulación y conftol social.

C) Divulgación y sensibilización

Reconociendo que la rendición de cuentas va más allá de simplemente brindar

información, y que también implica educar e involucrar activamente a la

ciudadania, se desanollaron actividades preüas de sensibilización y capacitación

en el marco de la audiencia pública.

Estas acciones estuvieron orientadas tanto a la población como al personal de la

municipalidad, con el fin de promover la comprensión de la rendición de cuentas

como un derecho fundamental de la ciudadanía y una herramienta clave para el

control dem ocftitico.

Asimismo, se llevaron a cabo jomadas de orientación para los equipos tecnicos y

expositores municipales, enfocadas en fortalecer sus competencias para

comunicar la información de manera clara y efectiva, responder inquietudes del

público con claridad, y atender sus preguntas con empatía y responsabilidad

institucional .

Gerenc¡a de Planeam¡ento y Presupuesto

5ub Gerencia de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica
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Sesiones de orientación d los equipt s t¿cnicos y exPosilores

D) Organización logística

El buen desarrollo de una audiencra pública no depende únicamente del contenido

que se presenta, sino también del entomo en el que se realiza. Por ello, se puso

especial atención en la organización logística, contemplando elementos

fundamentales como el espacio fisico, los recursos técnicos, las medidas de

seguridad, la conectividad disponible y las condiciones de accesibilidad para

todos los parti cipantes.

Se seleccionó un lugar apropiado que cumpliera con los requisitos minimos

necesarios, ules como un espacio amplio, ventilación adecuada, señaliz¿ción

clara, accesos para personas con discapacidad, cercania a rutas de úansporte y

disponibilidad de servicios brisicos. Se dio prioridad a que el ambiente ofreciera

comodidad y seguridad con el fin de fomentar una participación activa y

ordenada. En este caso, el espacio más adecuado fue el Auditorio de la sede

principal de la Municipalidad Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa.

Respecto al equipamiento, se gestionaron los recursos audiovisu¿les necesarios

(pantalla, proyector, sistema de sonido, micrófonos inalámbricos y cámara para

registro audiovisual), asi como el mobiliario adecuado (sillas, atril). Además, se

dispuso de una mesa para acreditación, rm area de espera y un espacio destinado

al registro fotográfico.

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

5ub Gerenc¡a de Planificación, Modernizac¡ón y Cooperación Técnica
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Dado el tiempo estimado del evento, se consideró también ofrecer refrigerios

ligeros para los asistentes preüamente registrados, junto con material de apoyo

impreso (como las diapositivas utilizadas). Toda esta planificación se llevó a cabo

bajo criterios de eficiencia, sostenibilidad y uso racional de los recursos públicos.

E) Convocatoria públic¡ y difusión multicanal

La convocatoria a la Audiencia Pública se llevó a cabo con un enfoque inclusivo,

plural y multicanal. Para asegurar una amplia cobertr¡ra territorial y fomentar la

participación de diversos sectores de la población, se utilizaron tanto medios de

comunicación tradícionales como plataformas digitales.

Entre los principales medios empleados para Ia convocatoria destacaron las

publicaciones en las redes sociales oficiales de la enüdad, el diseño de afiches

informativos y su difi.sión en espa.cios públicos, así como la publicación de

anuncios en el periódico local Sin Fronteras. Ademlis, se compartió información

a través de grupos vecinales el WhatsApp, se emitieron notas informativas en el

portal institucional y se enviaron invitaciones formales a representantes de

organizaciones sociales previamente identifi cadas.

.t
:

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

5ub Gerencia de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica
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De manera complementaria" se realizaron llamadas telefónicas directas para

reforzzt la invit¿ción y asegurar la participación de actores clave. Cabe resaltar

que, desde un mes antes, en el marco del desanollo del Consejo de Coordinación

Local Distrital (CCLD), ya se renia informando sobre la audiencia pública,

generando expectativas y promoviendo la participación ciudadana desde ese

espacio. Asimismo, se aprovechó la afluencia de personas a la municipalidad para

brindarles información directa sobre el evento, fortaleciendo así la difusión

mediante el contacto presencial.

Se destacé el canicter abierto y democratico del evento, remarcando que cualquier

persona interesada podia asistir, expresar su opinión y hacer uso de la palabra,

conforme al reglamento establecido, al finalizar las exposiciones. Esta apertura

contribuyó a fortalecer la transparencia del proceso y reafirmar el compromiso

participativo de la gestión municipal.

F) Elaboración de metodología e instrumentos de participación

Con el propósito de asegurar la padicipación de todos los asistentes y garantizar

que cada pregunta fuera debidamente atendida, se implementó un formato

Gerencia de Planeam¡ento y Presupuesto
Sub Gerencia de Planificación, Modernizac¡ón y Cooperación Técnica
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específico para la formulación de preguntas. Desde el inicio de la audiencia se

informó que dichas consultas serían respondirl¡s al finalizar las exposiciones.

Este formato estuvo disponible preüamente en la Oficina de la Subgerencia de

Planificación, Modemización 1 Cooperación Técnica para quienes desearan

llenarlo con anticipación. Asimismo, al momento del ingreso al auditorio, se

entregó el formato a cada participante, brindiindoles la oportunidad de registrar

sus preguntas o sugerencias de lnanera cla¡a. Los formularios fueron recogidos

durante la intervención del pen último expositor, permitiendo asi mantener el

orden y el ritmo de la jomada sin intemrmpir el desarrollo de las presentaciones.

Esta din¿írnica facilitó una participación organizada y efectiva.

G) Establecimientos de reglas básicas para el desarrollo del evento

Paru guantizar el desarrollo ordenado y fluido de Ia audiencia pública, al inicio

de la jomada el moderador informó claramente que la ronda de preguntas se

llevaría a cabo al término de todas las exposiciones. Cada participante tuvo la

posibilidad de formular una pregunta y, de ser necesario, una contrapregunta para

ampliar o precisar su inqüetud.

Las preguntas fueron recopiladas y clasificadas previamente por áreas temáticas,

lo que permitió organizar de manera eficiente su atención. Esta sistematización

facilitó la labor del moderador, quien pudo dirigir cada pregunta al gerente

pondiente, asegurando así respuestas claras, directas y dentro del marco de

sus competencias. Esta diruímica contribuyó a mantener el orden, optimizar el

tiempo y promover un diálogo constructivo entre autoridades y ciudadanía.

s. Fase de ejecución

La fase de ejecución constituye el momento culminante del proceso de rendición

de cuentas, en el cual se concretan los esfuerzos previos de planificación,

coordinación institucional y preparación logísica. Durante esta jornada, la

Municipalidad Distrital de Coronel Gregorio Albarracín Lanchipa abrió sus

puertas a la ciudadanía, presentando de forma pública y transparente los

principales avances, logros y desafíos de la gestión municipal correspondientes al

año fiscal evaluado.

a) Realiz.ación efectiva de la Audiencia Pública

El evento se llevó a cabo el día martes 30 de setiembre a las 04:30 p.m. en el

Auditorio de la sede principal de la Municipalidad Distrital Coronel Gregorio
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Albanacin Lanchipa, desarroll¿indose con una organización ordenada y en

estricto cumplimiento de lo establecido en la normativa vigente.

La audiencia fue presidida por el Ing. Eddy Joanin Sriurchez Vargas, Gerente

de Planeamiento y Presupuesto, en representación de la miíxima autoridad

edil. El funcion¿rio tuvo a su c¿rgo la apertura del evento, brindando un

mensaje institucional de bienvenida en el que re¿firmó el compromiso de la

gestión municipal con los principios de transparencia, responsabilidad pública

y participación ciudadana.

La mesa principal estuvo conformada por el Comite Técnico de la Audiencia,

integrado por los gerentes y sub gerentes responsables de las áreas más

relevantes, el Abog. Carlos lván Porlles Gamarra, Gerente de Secretaría

General e lmagen lnstitucional; el Ing. Eddy Joanin Sánchez Vargas, Gerente

de Planeamiento y Presupuesto; el CPC Luis Miguel Vargas Tapia, Gerente

de Administración; el Ing. Ronald Fernando López Angulo, Gerente de

Desarrollo Económico, Social y Seguridad; el Ing. Oscar Alb€rto Ayala

Estrada, representante de la Sub Gerencia de Formulación de Proyectos; el

Arq. Ricardo Choque Ccama, Sub Gerente de Estudios; el lng. David Froelan

Turpo Qüspe, Sub Gerente de Obras; el Ing. Luis Andrés Chávez Ordinola;

Sub gerente de Supervisión y Liquidación de Proyectos; la Abog. Karla Elena

Chávez Vargas, Gerente de Administración Tributaria; el Ing. Jesus Tito

Huarcaya, Gerente de Mantenimiento y Gestión Ambiental; y la Abog. I¡dy

Victoria Flores Villalobos; Gerente de Desarrollo Urbano.

Los responsables de cada unidad funcional tuvieron a su cargo la exposición

de los logros alcanzados en sus respectivas áreas, presentando de manera

estructurada los principales avances y resultados de la gestión. Para tal fin, se

empleó material audiovisual previamente elaborado y validado, garantizando

una presentación clara, comprensible y sustentada en información verificable.

Esta metodología permitió fo(alecer la comunicación con la ciudadanía,

promoviendo la transparencia y una adecuada comprensión del trabajo

desarrollado por la municipalidad en los distintos ámbitos de su competencia.

A continuación, se detallan los principales logros obtenidos durante el primer

semestre del año 2025 por las áreas correspondientes:

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
5ub Gerenc¡a de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica
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I. Gerencia de Secretaría General e tmagen Institucional

La Gerencia brindó soporte administr¿tivo al Concejo Municipal y

fortaleció los mecanismos de atención al ciudadano.

Principales resultados:

Se atendieron 5,345 tnámites presenciales, 272 virtuales y 351

solicitudes de acceso a la información pública.

Se capacitaron servidores en el proceso de transferencia y archivo

document¿rio.

En coordinación con RENIEC, se gestionaron 349 DNIs gratuitos,

236 registros de nacirniento, 50 matrimonios y l0 divorcios.

En comunicación institucional, se consolidó el posicionamiento

digital con 63 mil seguidores en TikTok (20 millones de

interacciones) y 50 mil seguidores en Facebook, destacando los

segmentos "Sazón de Barrio" y "Tu Mercadito Albanacino".

IL Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Encargada de conducir la planificación estratégica y presupuestal de la

entidad, así como la programación multianual de inversiones.

Resultados relevantes:

Desarrollo del Presupuesto Participativo Multianual 2026-2028,

mediante tres talleres participativos con representantes de la sociedad

civil.

Evaluación y actualización de cuatro directivas internas que fortalecen

Ia gestión institucional.

Registro def Programa Multianual de Inversiones (P\,/fl) 2026-2028,

aprobado por Resolucion de Alcaldía N.' 33-2025-AIMDCGAL.

Verificación de 47 ideas de inversión y realización de 2 evaluaciones

ex post de corto plazo confomre al MEF.

Cumplimiento del 100 % de metas fisicas y financieras del primer

semestre 2025, según reporte del SIAF-SP.

a

'a
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ITI. Gerenci¡ de Administración

Responsable de la gestión de recursos humanos, logísticos, financieros y

contables de la enüdad.

Principales logros:

Se convocaron 36 prrrcedimientos de selecciórl de los cuales 31

culminaron en contratación, por un monto total de S/ 51'550,308.00.

La Subgerencia de Tesorería registró una recaudación total de S/

9'575,143 47 , y giros financieros por S/ I 3 I '825 ,672.00.

La Subgerencia de Contabilidad presentó oportunamente los Estados

Financieros y Presupuestarios del semestre.

La Subgerencia de Recursos Humanos ejecutó el Plan Anual de

Seguriüd y Salud en el Trabajo, capacitaciones con SUNAFIL y Cruz

Roja, y fortaleció el control de asistencia del personal.

III. Gerencia de Desarrollo Económico, Social y Seguridad

Promueve el desarrollo humano integral, la inclusión social, la seguridad

ciudadana y el fomento de la economia local.

Resultados destacados:

lmplementacíón del PROCOMPITE Albarracino 2025, con un monto

de S/ 1,000,000.00 destinado al cofinanciamiento de planes de

negocio de Agentes Económicos Organizados (AEO).

Ejecución de proyectos sociales y programris productivos, como

talleres de panadería, reposteri4 tejido, cosmetologia, barismo y

marketing digital, beneñciando a jóvenes y mujeres.

Fortalecimiento del Centro Integral del Adulto Mayor (CIAM) y el

Programa OMAPED.

Mantenimiento de acciones de seguridad ciudadana y patrullaje

integrado, en coordinación con la Policia Nacional y juntas vecinales.

a

(a
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lV. Subgerencia de Formulación de Proyectos

Responsable de la formulación y evaluación técnica-económica de

proyectos de inversión pública conforme al sistema lnvierte.pe.

Logros principales:

Durante el primer semestre 2025 se declararon 56 proyectos viable¡

con un monto total de Sl 259'624,329.81.

Se aprobaron 25 IOARR (hversiones de Optimización, Ampliación

Marginal, Reposición y Rehabilitación), por un monto de S/

70'ñ4,806.97.

Se registraron 52 ideas de inversión (PI) y 20 ÍOARR nuevas, que

suman más de S/ I 68 millones en propuestas de mejora de

infraestnrctur4 transporte, saneamiento y energía eléctrica.

V. Gerencia de Ejecución de Inversiones

Dirige la ejecución fisica y financiera de obras públicas

Principales avances:

o Obrss culminadas (7):

i Servicio de Páctica Deportiva Las Américas CUI 2557819

(100%o)

) Fortunato Zora Carbajal CUI 2571147 (99.78%")

) Planta de Oxígeno Medicinal CUI 2491823 (99.580/ü

i Energia Electrica Costa Sol CUl 211 67 I 3 (87.35%0)

) Habitabilidad Institucional - CU 2144798 Q00%o)

) Los Ediles - CUI 2459244 (99.079/0)

i Av. Coronel Gregorio Albarr¿cin CUI 2556174 (87.3 5o/o)

Obras en ejecución (10): proyectos deportivos, catastrales y de

moülidad urbana, con avances fisicos superiores al 50 o/o.

Supervisión constante a tr¿vés del Comité de Seguimiento de

Inversiones y la Subgerencia de Supervisión y Líquidación de

Proyectos.

a
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VL Gerercia de Administración Tributaria

Encargada de la recaudación y fiscalización de tributos municipales

Resultados:

Incremento de la recaudación por arbitrios y predial respecto al mismo

periodo del año anterior

Ejecución de campañas tributarias y beneficios por pronto pago, así

como ampliación del horario de atención al público.

Digitalización progresir a de la gestión de valores, notificaciones y

control de deuda tributaria.

VIL Gerencia de Mantenimietrto y Gestión Ambiental

Orientada a la conservación de la infraestructura pública, áreas verdes y

limpieza urbana.

Resultados:

o Mantenimiento permanente de üas, parques y jardines del distrito.

. Ejecución de programas de segregación de residuos en la fuente y

campañas de arborización.

o Atención de emergencias menores en infraestructura pública y

recuperación de espacios públicos deteriorados.

VIII. Gerencia de llesarrollo Urbano

Encargada de la planificación territorial, catastro y ordenamiento urbano

Logros:

Actualización del catastro distrital mediante levantamientos

topográficos y registro de nuevas edificaciones.

Evaluación y aprobación de proyectos de habilitaciones urbanas y

licencias de construcci ón.

Supervisión de obras privadas y control de cumplimiento de normas de

edificación.

Coordinación con la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto pa.ra

articular la planificación urbana con la cafera de inversiones.

Gerenc¡a de Planeamiento y Presupuesto
Sub Gerencia de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica
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La conducción del evento estuvo a cargo de un moderador preüamente

designado, cuya labor fue fundamental pa.ra asegurar el desanollo ordenado y

eficiente de Ia audiencia. Entre sus principales funciones estuvieron; la gestión

de los tiempos de exposición, la presentación del organigrama institucional y

un resumen ejecutivo de cada gerencia antes de dar paso a los respectivos

gerentes responsables.

Al finalizar las exposiciones, el moderador también se encargó de canalizar

las preguntas formuladas por la audiencia, previamente recopiladas, y de

garanlizar el cumplimiento de las normas establecidas para el correcto

desarrollo del proceso. El moderador cumplió un papel fundamental en la

facilitación del di:iüogo entre las autoridades y la ciudadanía, actuando como

puente entre ambas partes para asegr¡rar una comunicación fluida, respefuosa

y ordenada. Su intervención fue clave para promover un ambiente

participativo, donde las inquietudes del público fueron escuchadas y

respondidas de manera adecuada por los funcionarios correspondientes.

Es importante resaltar que, a lo largo de toda la jomada, se fomentó un

ambiente de respeto, escucha activa y diálogo reciproco, que permitió a la

ciudadanía sentirse realmente protagonista del proceso. Las intervenciones del

público fueron atendidas con atención y empatia, mienfas que las respuestas

ofrecidas por los funcionarios se comunicaron en un lenguaje claro y

accesible, evitando tecnicismos innecesarios y mostr¿ndo plena disposición

para aclarar cualqüer duda que surgiera. Asimismo, el evento contó con la

participación de un intérprete de lengua de señas, garantizando la inclusión de
_-.-_.._-¡
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personas con discapacidad auiitiva. Adem¡ás, la audiencia fue transmitida en

vivo a través de los canales oficiales de la municipalida{ permitiendo que un

mayor número de ciudadanos pudiera seguir el desarrollo del evento en tiempo

real-

Desarrollo de Ia Segunfu Atdiencia Pítblica de Retdición de Cuentds

Par¡ic¡pación del lenguaje de seños

Gerencia de Planeam¡cnto y Presupuesto
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b) Participación ciudadana acüva

La audiencia contó con rma participación destacada tanto de representantes de

organizaciones sociales como de ciudadanos independientes. La variedad de

perfiles presentes eüdenció un interés creciente de la población en los asuntos

públicos y reflejó un fortalecimiento gradual de la cultura de control social.

Durante el espacio destinado a intervenciones, Ios asistentes pudieron

formular preguntas, expresar comentarios y presentar recomendaciones

relacionadas con los temas expuestos, cuando conespondia. Estas

participaciones se realizaron de manera presencial mediante micrófono

abierto, además de recibirse a través de formatos escritos recopilados por el

equipo técnico. Esta combinación facilitó un mejor aprovechamiento del

tiempo y permitió atender de forma organizada las inquietudes más frecuentes

de la ciudadanía.

c) Sistematización en tiempo real y cobertura comunicacionel
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Durante el desarrollo de la audiencia, el eqüpo tecnico se encargó de

documentar todas las intervenciones de la ciudadanía, con e1 propósito de

sistematizar esta información y emplearla como base para la elaboración del

informe final.

Simultiineamente, se implementó una estrategia de comunicación que

contempló:

. La captura fotognifica y audiovisual del evento.

o La transmisión en vivo a través de las redes sociales oficiales, la cual

incluyó la interpretación en lengua de señas para garantizar la accesibilidad

de las personas con discapacidad auditiva.

Estas medi¿las facilitaron una mayor transpa.rencia y permitieron ampliar el

alcance del proceso, asegurando que mrís personas pudieran seguir y participar

de la rendición de cuentas.

Esta estrategia no solo amplió la cobertura del evento, sino que ademris

fortaleció la imagen institucional, destacando un compromiso firme con la

transparencia, la modernidad y la apertura hacia la rendición de cr¡entas.

Municipalidad Crnl. Gregorio
. Albarracín Lanch¡pa transm¡t¡ó en

vivo.
.-' dr:s .(:i

Q*rnvivo I l¡l §¡AUDrENch púBLtcA DE
RENDrcróN oe curNtns 2a2sgl

Vecinq conoce la información de las actividades
realizadas por las diferentes gerencias y áreas
de nuestra municipalidad.
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Tftrtsrfl¡sión en v¡w de la SegurdaArdtencia I'tiblicade Rerrdición de Crcn¡as en elIú page oicidl de la^ X:GAL.

l. Fase de Culminación

La fase de culminación corresponde al cierre tecnico y administrativo del proceso

de rendición de cuentas, cuyo objetivo es consolida¡ los resultados obtenidos

durante la audiencia y garantizar su adecuada sistematización, aruílisis y

retroalimentación. Esta etapa es fundament¿I, ya que da origen al informe

consolidado de rendición de cuentas, documento oficial que integra tanto la

información presentada por la entidad como las percepciones, consultas y aportes

recibidos por la ciudadania durante el evento.

a) Elaboración del informe final

Finalizada Ia audiencia públic4 el equipo tecnico dio inicio a la
elaboración del informe final, documento que recopila de forma ordenada

y objetiva:

o La sistematización detallada del desarrollo del evento.

o El registro completo de las intervenciones realizadas por la

ciudadania.

o Las exposiciones presentades por los firncionarios r€sponsables.

o Las principales observaciones, consultas y recomendaciones

formuladas por los asistentes.

o Un aruálisis de la participación, desglosado por sectores,

organizaciones y tetnas abordados.

o Las propuestas de mejora sugeridas para futuros procesos de

rendición de cuentas.

Gerencia de Planeam¡ento y Presupuesto
5ub Gerencia de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica

t0

121

é-vvozoooo-orl
Qlaanr.-. *aw

t
-

,



_-4--
Itnldl[f,lo

GEREr{C'Á

Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - I semestre del año ñscal2025

Este documento constitu)'e una herramienta esencial, no solo como

ejercicio de transparenci4 sino también como un recurso estratégico para

la planificación insütucional, al permitir identificar retos, oportmidades

de mejora y buenas prácticas que pueden ser replicadas o ajustadas.

La elaboración del informe se realizó en estrecha coordinación con todas

las áreas involucradas, asegurando la precisión de los datos, el respeto por

las opiniones ciudadanas y el cumplimiento de los principios de claridad,

integridad, oportunidad y acceso a la información pública.

b) Socializ.ación de resultados

En cumplimiento del compromiso con la transpa.rencia y el principio de

retroalimentación, el informe final será difundido públicamente mediante

los canales institucionales disponibles, tales como:

o La publicación en el portal web municipal.

o La incorporación en el repositorio institucional de participación

ciudadana.

Ademrls, se garantizará su envío a la Contr¿loria General de la República,

respetando los lineamientos vigentes para la rendición de cuentas en el

_ ámbito de los gobiemos locales-

c) Evaluación del proceso y mejora continua

La fase de culminación rmbién contempló un espacio de evaluación

intema por parte del equipo organizador, durante el cual se analizaron los

aciertos, dificultades y oportunidades de mejora identificadas en la

planificación y ejecución del proceso.

Esta evaluación se llevó a cabo mediante reuniones tecnicas, la reüsión

de la encuesta de satisfacción aplicada a los participantes y el análisis de

los comentarios ciudadanos recibidos a través de los diferentes canales

habilitados.

El propósito de esta evaluación fue establecer rma ruta de mejora continua

que permita fortalecer futuros procesos de rendición de cuentas, consolidar

una cultura organizacional orientada a la transparencia y elevar los

estándares de participación e inclusión ciudadana en el distrito.

Gerencia de Planeam¡ento y Presupuesto
5ub Gerencia de Planificación, Modernización y Cooperación Técn¡ca
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VIII. ACCIONES DESARROLADAS POR EL EQUIPO

TÉCNICO
El exitoso desarrollo de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas fue resultado del

esfuerzo conjunto y el compromiso de un equipo tecnico multidisciplinario, integrado por

profesionales de distintas gerencias y subgerencias de la Municipalidad Distrital de

Co¡onel Gregorio Albarracín Lanchipa.

Este eqüpo asumió la responsabilidad de planificar, coordinar, oryanizar y ejecutar las

diversas actiüdades necesarias para concretar este importante ejercicio dernocnítico,

garantizando en todo momento la transparencia de la gestión municipal y fomentando la

participación activa de la ciudadanía.

Elequipo técnico estuvo integrado por los siguientes funcionarios

. Abog. Carlos Iviín Porlles Gamarra, Gerente de Secretaría e Imagen Institucional

. Ing. Eddy Joanin Siínchez Vargas, Gerente de Planeamiento y Presupuesto

. CPC Luis Miguel Vargas Tapia, Gerente de Administración

. Ing. Ronald Femando López Angulo, Gerente de Desarrollo Económico, Social y

Seguridad

r lng. Oscar Alberto Ayala Estrada, representante de la Sub Gerencia de

Formulación de Proyectos

. Arq. Ricardo Choque Ccama, Sub Gerente de Estudios

o Ing. David Froelan Turpo Quispe, Sub Gerente de Obras

. Ing. Luis And¡és Chávez Ordinola. Sub gerente de Supervisión y Liquidación de

Proyectos

o Abog. Karla Elena Chávez Vargas, Gerente de Administración Tributaria

o Ing. Jesus Tito Huarcaya, Gerente de Mantenimiento y Gestión Ambiental

. Abog. Ledy Victoria Flores Villalobos; Gerente de Desarrollo Urbano.

La participación activa de cada uno de estos profesionales fue clave pa.ra asegurar una

presentación clara, bien fundamentada y accesible para toda la ciudadania- Su

compromiso institucional fue fimdamental para crear un espacio de rendición de cuentas

transparente, organizado y enfocado en fortalecer la relación entre la Municipalidad y la

comunidad.

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
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Además de sus tareas operativas, el equipo tuvo un papel estratégico en mantener una

narrativa institucional coherente, asegurfurdose de que los logros presentados, los

indicadores de gestión y los compromisos de Ia Municipalidad estuvieran alineados.

Mediante reuniones técnicas, coordinación entre gerencias y revisiones internas, cada

integrante aportó desde su área de especialización para que la información reflejara con

precisión el trabajo y los resultados obtenidos durante el primer semestre(enero.junio) del

año fiscal 2025.

Este compromiso no solo se mostró en la preparación del evento, sino también en su

correcta ejecución y en el seguimiento posterior, consolidando una forma de gestionar

pública basada en la transparencia, la rendición de cuentas y la mejora continua.

Coordinación intema del equipo técnico

preparar la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas, el equipo tecnico

ganizador realizó tres reuniones importantes para planificar bien el evento principal

reuniones ayudaron a mejorar los detalles operativos, de comunicación y la forma

anchipa.

n estas reuniones participaron representantes de diferentes gerencias, subgerencias y

áreas responsables.

Los temas principales que se trataron fueron

r GERENCIa

a Revisión y aprobación del contenido: Se revisaron los informes de cada iírea

para asegurarse de que la información sea correcta, achalizaday fircil de entender

para la ciudadania. Se buscó simpliñcar los términos tecnicos y destacar los

resultados más importantes.

Unificación de las presentaciones visuales: Con apoyo de la Subgerencia de

Secretaría General e lmagen Institucional, se creó una plantilla única para las

diapositivas, usando los colores, tipografias y logos oficiales. Esto ayudó a que

todas las presentaciones tengan una imagen parecida y profesional du¡ante el

evento.

Gerenc¡a de Planeam¡ento y Presupuesto
Sub Gerencia de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica
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r Orden y tiempo de las exposiciones: Se organizó el orden en que cada área

presentará, cuánto tiempo tendrá cada una y qué recursos visuales usanin.

o Ajustes en n¡rretiva y enfoque comunicacional: Se dieron consejos para que

los mensajes sean claros, fiíciles de entender y destaquen los logros, avances y

resultados de cada áre4 con un enf'oque en la ciudadanía.

. Pruebas técnicas: Se prepararon l,revisaron los archivos de audio y video, y se

verificó que todo ñmcione bien con la plataforma para mostrar las presentaciones.

Un dia antes del evento se hizo una prueba de sonido para

aseg[arse que todo esté listo.

oo§
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IX. CONCLUSIONES

La Segunda Audiencia Pública de Rendición de Cuentas correspondiente al I

semestre del año fiscal 2025 de Ia Municipalidad Gregorio Albanacín Lanchipa

se ejecutó de manera satisfactoria. en estricto cumplimiento de los principios de

transparencia, acceso a Ia información y participación ciudadana, conforme a la

normativa vigente y en coherencia con los lineamientos de las politicas públicas

de buen gobiemo.

La adecuada planificación anticipada" sumada a una efectiva coordinación

interinstitucional y al compromiso del equipo técnico, permitió el desarrollo del

evento bajo estándares de eficiencia, orden y calidad en los contenidos,

fortaleciendo la confianza ciudadana y la legitimidad del proceso.

La presencia activa de representantes de organizaciones sociales, liderazgos

comunitarios, funcionarios y ciudadania en general puso de manifiesto un

creciente compromiso de la población con la gestión públic4 evidenciando su

disposición a ejercer el derecho al control social como parte de una gobemanza

más participativa y transparente.

La jomada constituyé un espacio fundamental para visibilizar los principales

avances en la gestión municipal, los logros obtenidos, las inversiones realizadas y

los desafios pendientes, facilitando un diálogo abierto y constructivo entre la

entidad y Ia comunidad, y fortaleciendo el vinculo de corresponsabilidad entre las

autoridades y la ciudadanía

El aruílisis sistemático de las intervenciones, consultas y propuestas ciudadanas

constituini un recurso fundamental para que la municipalidad optimice su gestión,

refine sus estrategias y diseñe políticas públicas que respondan de manera efectiva

a las necesidades y realidades del territorio.

o
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X. RECOMENDACIONES

Realizar un seguimiento riguroso a los compromisos asumidos du¡ante la

audiencia, integni,ndolos en Ia planificación institucio¡al para fortalecer la

confianza ciudadan4 garuntizzr la continuidad del diálogo y rendir cuentas no

solo sobre las acciones ejecutadas, sino también sobre los compromisos

adquiridos.

Consolidar e institucionalizar l¡ metodología participativa implementada"

promoviendo la mejora continua del proceso de rendición de cuentas a través de

mecanismos de evaluación, retroalmentación ciudadana y ajustes periódicos que

incrementen su calidad y alcance.

Fortalecer la estr¿tegia comunicacional para próximas ediciones, ampliando el uso

de plataformas digitales, medios locales y formatos accesibles, tales como

lenguaje claro, material audioüsual y versiones simpliñcadas del informe, con el

objetivo de aumentar la cobertura ¡ mejorar la comprensión de los contenidos.

Impulsar procesos de capacitación continúa dirigidos a funcionarios y

representantes sociales, orientados a potenciar las competencias en transparencia,

gestión por resultados, rendición de cuentas y ügilancia ciudadana.

Promover con mayor anticipación la identificación y movilización de líderes

comunitarios, organizaciones vecinales y actores sociales clave, para asegurar una

participación representativa, inclusiva y con enfoque lerritorial y temático.

a

a

a

a
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APERTURA DEL EVENTO A CARGO DEL GER.ENTE DE PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO
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EXPOSICIÓN DE LA SUB GERENCIA DE PROGRAMACIÓN MULTINUAL
DE I}NT,RSIONES

EXPOSICIÓN DE LA GERI]NCIA DE ADMINISTR{CIÓN
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EXPOSICIÓN DE LA GERENCI,T DE DESARROLLO, ECONÓMICO"
SOCIAL T SEGURIDAI)

Gerencia de Planeam¡ento y Presupuesto

Sub Gerencia de Planificación, Modern¡zación y Cooperación Técnica

\rB"

1,t2

=4'-qq:dirt¡bo

tt

:
II

I

rÉ

l--



fi Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracín Lanchipa
Audiencia Pública de Rendicién de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025

EXPOSICIÓN DE LA SUB GERENCIA Df, FOR]VÍULACIÓN DE PROYECTOS
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SUB GERENCIA DE SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE PROYECTOS
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EXPOSICIÓN DE LA GERENCIA DE MANTENIMIENTO Y GESTIÓN
AMBIENTAL

EXPOSICIÓN DE LA GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
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ASISTENTES ATENTOS A I,AS EXPOSICIONES
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REFRIGERIO ENTREGADO A LOS ASISTENTES
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CAPITLTLO I
A§PECI'OS GENERALf,S

Artículo lo. - O&IETO
El presente rcglamento nonna rqula ! el$lecc los mocanismos y procodimiñtos de

formulación. progrunacioq ejecucio y con¡o I de la Audiencia Pública & Rendicióú de Cuenta§

de Ia lvlunicipalirt¡d Distrital C¡nl. Gregorio Albarreín Lanchipa pa'a el año fiscal 2025, en sus

diferentcs fases expresado €ú cl atic¡lo 2" de la Le)'N"31433, LS, qr modifca Ia Lcy N '27972
Ley Orgánica de Municipalidades doade le incspora el utictlo t l9-A y la Ley N " 27783 - Ley

de Bases de la Descentralización y $¡s modific*orias.

Artíeulo 20. - OBJETIVOS

El presente Reglananto tiene pm objailo orientar, regular y nofmar el desúrollo de la Audiencia

Pública de Rendición dc Cuertes pra la i\lurricipalided Disúital Comnel Grcgorio .{lba¡acin

Lanchipa.

a) Fortalecer la relación del Gobicmo Local co¡ la Ciudadmia.

b) Facilitar el ejercicio de conrol de la ciu,ladanía a lia gestion pública local.

c) Recuperar la legitimia¡d y credibilidad de las autoridadcs loc¿les

d) Frilitar el ej€rcicio del control social a la gestión piblica municipal.

ei hopiciar espeios para quc la población interactue & una ma¡cra más rtira cn la ación
gubernarnental.

rtículo 3o. - FII{ALIDAD

. Articulo {.- BASE LEGAL
I . Consútución Política del Perú
; t Le-r l\¡'27658. Ley Mrco de la Modemrzación de la Gesion del Estado.

. Ley N" 27783. Lq de B¡scs & la Desc¿ntraliz¿ción y sr¡s modilicaciones.

. Le)' N§ 27972. Ley Orgfoica dc Municipalidades y q¡s modificatorias.

. Le-v N" 27806, Ley de Transparencia y ¡.cc€so a la Infomración Pública.

. Ley N" 31433. t¡y qr¡€ rnodifica laLey 27972, Ley Orgánica de Mrmicipalidades y la Le1
27867, Lq GEímics de Gobiernos Regiooales rcspec{o a las arribuciones y
responsabilid¿des de concejos municipales y oonsejos re8ionales, pa'a fortalec€r U

,¡

GERENCIA DE PI.ANEAMIETfIO Y PRESUPUESTO

SUB GERENCIA DE PLAN¡ F¡CACI ÓN, MODERNIZATfóN Y COOPERáC¡ÓN TÉCNICA
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Tfi.I.LO I
DEL RT](;LAMENTO

El proceso de la Audiencia Pública dc Rendición dc Cr¡erras tiene por fimlidad informa ternas

prioritarios sobre la ejecución de ctividades y proyectos progranado+ en lo referente a los

avances. logros alcanzado* asi csno las dificultades y perlpectivas de la gestion dc la

Ivfumicipalidad Distrital Crnl. Gregorio Albarracin Lanchipa.

(
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ejcrcicio de su fioción de fiscaliz¡ción.

Decrao Suprano Na 103-2022-rcN{. apnreba la Politica Nacional de lrlodcrniz¿ción de la
Gesión Publica al 2030.

Resolución de Contraloria N" 267-2022{G, que aprucba la Dircoiva No 0162022-
CGI?REVI *Rendicién 

de Cue¡ltas de f itu¡ares y Tratrsferencia de Gestión".
Resolución de Secreaía dc Desc.entrrrli"alión N" 0f 5-2024-PCLI/SD, que ryrueba el
instrumetrto técnico para el desryrollo de audiencias prirblicas de rerdición de crentas de
gobiernos regionales y gobiernos localet.

Artículo 5o. - AIUBITO DÍ APLICACION

Artículo 60. - PRINCIPIoS
a) Transpaeocia: permirc hindar infonnauón de manera clar& reat y consistente.

b) Pa¡ticipación: asegura un espacio en donde la poblrion pucde paticipu y deb*ir sobre lo
informado o explicrdo, a ñn de ejercer su d€recho al control sociar,

c) Respeto: suponc recotrocer la aristenci¡ de diverss otúaiones y puatos de vis¡¡ &cate al
asunto que se aborde.

d) Neuralidad: se deüe favorec€r la panicipacion de los dircrsos gn4os de la poblacióq no
solo de aquellos que madficsúen una oprnión favorable a la gestión.

las autoridades locales funciona:ios públicos r€p¡esentertes de la sociedd civil
orgad""¿,.v poblrión en gancral. Asimismo, brinda Ia opommidad de informar a la
población sobre los logros, avances difi.ultades y perspectivas de gestión de los gobiernos
locales teniendo como prirrcipal reGrenle a los planes de desrrollo local concertado.

Los Cobiernos Locales realizan como mínimo dos (2) audiencias públicas municipales al
año. rma en mayo y la ofa en septier bre.

Rendición de Cuentas: proceso mediante el cual el Títr¡la¡ dc la entidad infomra rv pres€nta
periódicanente y al ñnal de su gestion- rnedimte u¡ informe de Radición de Cuenras de
Tinrlares suscrito con cmicter de declar¿ción jurada a la Contraloría y a la ciudadanía las
decisiones adoptadas en el ejercicio de su gestión- principalmerte sobre los sisiemas
administrarivos, indic¿dorcs sociales ¡- económicos: y, los bienes y sen.icios públicos
prestados y su auto€valurion.
Tin¡la¡ de la e¡tid"d: m¡fo<ima a¡tori.lad icnirqüca instrtuciona¡ de c¿rácter unipersonal o
colegiado de una entidad.
Juntas de delegados Vocinales Comunr¡les: órgao de coordirción integrado por los
representertes de las agrup*iones urbanas y rurales que integran el disrrito denuo de la
prorincia y- que están organi?¡das principalmerrtg conrc Juntas Vecinales.
Panicipación ¡'Conaol Vocinal: vecinos de u¡a circunscripción municipal que intervienen
en forma individual o colectiva an Ia gcstión aúninistrativa y de gobiemo municipal a
n'avés de meca¡ignos de particip¡ción vcsinal.

d)

e)

CERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRE§JPUESTO
SUB 6ERENCIA DE PLANIF¡CACIÓN, MODERN¡ZACIÓN Y COOPERACIóN TÉCNICA

El ámbito de aplicación del presante Reglarnenro comprEnde a las autoridades de la tr{unicipalidad
Dstrital Crnl. Gregorio.A,lbaracin Lanchig.r funcionarios p{rblicog reprcsentantes de la sociedad
civil organizada y población del disrito.

Artículo 7o. - DEFINICIOI\.ES
a) Audiencias Publicás M¡micipales: eq¡a,c ros de dirilogo e intercanbio de informrión entre

n8-



Íuf{lctPAuDAD DtsTnlT l" OOIO EL GtEmRrc /U3ARfi^Ct tl¡tcfllp^
Reglamento para el'des¿rrollo de la Audi,.nrla Pública de Rendiclin de Cuentas año Fiscal

2t 25'

Y PÁES

CAPITT}LO II
BASE LEGAL Y PRINCIPIOS RECTORf,S

.\rticulo to. -'f EllATlCA PRIORIZAD I \tINIyA PAR{ RE§DIR Ct'f\TAS

Se deberá informar a la ciudadania en la .',udiencia Pública de Rendición de Cuentas. los
siguientes temas teniendo como pmto de pmida e¡ Plsr de Desanollo Local Concertado "Ptan
Albanacín al 20.f0":

a)

hi

\ilel de ejecución preerpucstal psra el cur nplimianto dcl Pla Operaivo Insritucional (POl).
por temáticas como progra¡n8s sociales. gelión de riesgo de desas¡res seguridad ciudadana u
otros temas priorizados de rucrdo con la realide,l tedtorial.
Cartera de proyectos de invcrsión priorizadu. indica¡do el Codigo Único de tnversiones (CUl ).
nombre del proy-ecto. su estado &tual. gcstrones rcalizadag rcsponsables de ej€cución y fecha
de cumplimiorto.
Planes ¡lara mejorar la gcstiofl y la cahdad de servicios públicos especificon asi como los
avancer dificultades y leccioncs aprerrdi,lsc en su ejecución, de acuerdo con la rea.lidad
tenitorial.
Adopcrón de políticas públicas locales y. el .rvance er sr impl€mentación. sobre todo. respecto
de aquellas de interJes pra determinados E upos de la población.
las disposiciones municipales de releran¡ia e irnpacro F.a la ciudada¡ia e¡ni¡das en el
último semestre,
Adquisiciones y conüataciones de bienes, sen icios y obrass montos comprometidos.
proveedores 1' consultorías conramdas, rndrcando les necesidades s¡tisfechas.
Acciones de prevención en gestión dc riesgo de desasaes.
Acciones para promover la implerrentae iór¡ de los m€canisnos de transparurcia e integridad
en la gestión local.
lll informe de ransfcrcocia dc gcsción prr uambio de titular. & corresponder.
Funciona¡niento de cspacios de conceft¡:ión. como el Coosejo de Coordinación Local
Distrital fCCl-D). así corno otros mccarrisnos de pstictpacion ciudadür8 que e\istan en el
lerri¡orio.
Funcionamiento de las lnstancia de ('o¡ccrtación pa-a erradica. la violenci¡ contra las
mujeres. de los comitcs de seguridad cir¡dadans, cosejos & coordinrión & salud ¡'
educación- consejos locales o mesas de rrabajo pra persooss adultss mq.ores. comisiones de
lucha contra la rata dc pcrsonas -v- E,úco iticito de migr tes, comisiones locales

c)

r)

rl
r)

d)

e)

g)
h)

GERENCIA OE corrupción. €ntre otros quc fu¡cionen crr el üsrrito
s le¡nas que son informdos de man.ra obligatoria en et Ponal de Transparencia Esnándar

la entidad y demás que las autorid^,les k,cales con§deren de imponancia.

Aniculo F. - ALCANCf, DE LO§ TEM,{S r TRATAR

En la Audiencia Pública solo se pod¡á tata¡ los asrmtos que fueron es¡ablecidos como punto de
agenda en la convocatoria En ese scntido. r.sultan inatendl-bles las solicitudes de vm¿ncia

. i leemplazo o suspeosion de la ar¡¡cidad edil. dis¡ninucion o rebaja dc los impuesos municipales
' 
.,' 

i,!' otros con le¡rislacion especific¿
1 , Las opiniones recogidas durante Ia Audie¡c¡a Pública soo de canicter consultivo y no vinculante.

e\cepto cuardo la norma legal asi lo &tcrrn¡ne

Artículo l(P.- DEL Rt§UMEN EIEC[|I'ñ,O
Es una versión cona del infotmc de rc¡dición de cuentas que contier¡€ la sintesis y conclusiones
de cada tema a ser informado en l¡ Ardie¡rcia l\rblica presentado con un lenguqle sencillo ¡. en
formaro amigable. El docur¡cnto d€ücrá s.r etaborado por la Gerencia de Planeamienro 1.

6
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I
Presupucto y la Sub Gcrancia de Pl¡niñceión, l\lodcrnización y Cooperación Tecaica an base

a la inforrnación recibid¡ de los disi¡tos órganos y unidades orgánicas de la Vunicipalidad. Ese
resumen deberá ser difundido a t¡avcs dcl Ponal ln*in¡cional, cl Porral dc Transpsencia Esuind¡r.
asi como cr otros mccanis¡os quc sc con§delen occcsarios. con urt plazo no ñanor dc sc{e {07)
día.s hábiles previos al deserollo de la audienci¿

Articulo I to.- ORGA:Y|ZIICIÓN

La organización ¡. el desarrollo de la .{udicncra Pública Municipal de Rendición de Cuer¡tas de

[a ltunicipalidad Disrrital Cnü. Gregorio Alb.ur¿cín lanchrpa recae en:

a)

b)

El Titula¡ de la €ntidad (Alcalde). qüen presidini el proceso de la Audiencia Pública.
La Gerencia de Planeaniento y Prcsrpuesro, que or¡miza el proeo de la Audiencia Priblica
y le corresponde presenta cl lnforme dc Ratdición de Cr¡cntas prcsentado ea la Audier¡cia
Públic¡ ¡nte la Alta Dirección.
La Sub Gerencia dc Pladñcacior, f,lodrnización y Coopcr"rion Tccnica qrrc sc crrcargn de
la preparación y ejetrrcior de la Audiencia Public¡, la elaborri& del Informe de Rendición

de Cuentas 1' el seguimienro & la difirsrón dcl informc.
La Gerencia Desarrollo Ecoaómico, Sor,ial l Seguri¿-.1 que, a trsvés del area de Participrión
Yecinal. le corresponde:

- Com¡mica a los p¡esidentt's dc las Jrmtas Vecinalcs.
- Comu¡ica a las organirac ores de la sociedad ciüI.
- Colabora co la organizacirln y desarrollo del evento.

La Sub Gerencia de Imagen Insriocional (tue. como umidad org¡Énica de apo-vo s€ encargará

de difimdir y promociona la convocato¡ia dcl cit¿do cvento a traves dc los modios digitales
de la l\{unicipalidad (Página wcb, Facebool, Insragran entr€ otros).
Las unidades de organización compronendas (Org¿nos de Línea Organos de Asesoria. ¡
Organos de Apoyo). quienes e!(pondrán de ecuerdo con su comp€terrcia funcion¡! acorde a la
temitica priorizada en el articulo 8' dcl ore €nte Rcglüncnto.

c)

e)

d)

t-)

Articulo l20. - ( O\\'O('ATORI{

convocatoria a Ia Audicncia Pública ts ¡tribución del Alcalde. como mínimo a dos (?)
as públicas municipales aI do. una en rnayo y-, la oüa en s€ptiernbre. la cua.l será realizada

no menos de treinta (30) días cale¡rda¡io de anticipación y seni aprobada median¡e Decreto de
lcaldia.

En la convocatoria se indicará exprcsarne e. lr sigui€rite:

r Normativa que regula la cmvocatoria.
ó Propuesra de Agen& y cl plazo de quince ( l5) di¡< calerdarios improrrogables pra formular
, propuestas sob,re la temática de la audieac,a
o Lugar. fecha y hora de reelizrió¡ de la Arrdiencia
. Lugú y plazo para la inscripcion de panisrpantes.

Cumplido el plazo de quince (t5 días) otorgaJo para formular profn¡eslas s la t€márics de la
agenda la mis¡na se ci€ra indefectiblemer¡e. Aqldlos asp€ctos propuestos de marcra
crtemporánea s€rán considcrados c¡r la §gurerrte Ar¡dicncia Prílblica da R€ndiciofi de Cu€ntas. sin
perjücio que la Municipalidad pr€da brindar .nfo¡mación sobre dicha te¡nática a través de su

Ponal de Transparencia Estfoda, Ponal lnstitucional u oros quc diponga para dichos efectos.

?
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La inscnpción de los paft¡cipantes se realizara a raves del formato de registm que forma pate del
presente regla¡nento (An€xo I )-

Arrículo lro.- DIFUS¡ON DE LA CO:\\'OCATORIA

La Sub Gerencia de lmagen lasitrrcional. es la encargada de la diñ¡sión de la citada convoc¿toria-
que seni mediante la colocacio¡ de ar.isos publicitarios at lugares estratégicos del disrrito y
mediante los medios de conrmic*ión digild con los que cleirte la Municipalidad (página web.
Facebook. Twiner. hsagrarn uso de bmners. €ntre oros). Los mcnsajes deberán scr clros y
amigables a la diversidd de le poblrción, 1 sc deterá amplear latguas propias de la zona y
lenguaje de señas. Del mis¡no modo. sc deber¡n prever acciones para inccntivar la puticipacion
de grupos rulnerables como los inrcgrados ¡»r mujerer pcrsonas cur discqacidad pueblos
indigenas u originarios, entre otros.

Articulo l¡8o. - IIODALIDAR l'LUGAR
Las audiercias públicas de rendicion de a¡elrt¡s deben scr presenciales salvo excepciones que la
Itunicipalidd Distrital Cml. Gregorio Albaracín l^anchipa podrá eraluar en el marco de su

aulonomía.

Respecto del lugar. éste dcüe g:arantiza la nráxima participación, por ello se deúenin rcalizar en

locales de gran aforo en lo posible: asimisntc. el ¡ecinto elegido debeni reunir las rndidas de
accesibilidad para las personas osr discryacidá,d.

Articulo t 50. - PARTICIPA¡ITES

Podrán participar en las Audieocias Públicas

a) Los miembros del Consejo Coordinación t ocal Disrrital (CCLD) del Disrriro Cml. Cregorio
Albarracin Lanchipa (El Alcaldc los Regiiores y los rpresenta¡¡tes de la sociedad ciril).

b) Los presidentcs de las Juntas Vecirates de cada sccro dcl disrrito Cml. Gregorio Albarracín
Lanchipa.

c ) RepresentaDlcs de los mdios de comunica,:ión.
d) Los vecinos del dislrito qrc sc ancu€oren cn el local de la Audicncia Pública. regCando el

aforo propuesto.

Articulo 160. - ¡NSCR¡PCION Y REGISTRO DE PARTICIPANTES

El ciudadano o repres€ntantc de una organización privada o entidad priblica podni regisrar su
panicipación a traves de las pl*aformas de arercióo al uslrio que la administración disponga o
inscripción virtual. medidrte el Portal In*irriqonal (p4úna wcb) de la Municipalidad Disrital
Cml. Cregorio .{lbarracin Lanchrpa-

La inscripción de los panicipantes debcrá iniciar conjuntarnente con la coflvocatoria y- prolongarse
hesta el misr¡ro dia del dessrollo dc la Audiencia Pública- Esa inscripción contribuirá a ordenar
la audiencia pero no limit¡ni la po'ticiprion se roma'á como ú¡ica limitación la capacidad del
local -v-- 

para hacer uso de la palabra los tiernpo; previsos en el pro¡rme de la ardiencia

gÉRE

I
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c.4,Prft,Lo ur
ETAPA DT- EJECT,CIO\

Artículo l7o.- DEL MODER{DOR

El moderador de la .A,udiencia Pública será designado por el Alcalde de la Municipalidad de La
Victoria quiea será el ancargado de conducir ,lcmocráticamente el evetrto. ascgurando el rcspeto
de los principios ¡ las normas estsblecidas en el presente reglamento- realizado las siguientes
ñrnciones

Presentación de la agenda y o<plicacr,rn dc las rcglas del evetrto para el desurollo de la
Ardiencia hiblica.
Loctura de la Ordenmza Municipal .¡le ryrueba el Rdunonto de Audiencia Públic¡ de
Rendición de Cr¡er¡tss.

Conrol del tierrpo de participacion d: los ex?ositores 1 de la interr-encion del público
participante.

lnstar a los psticiputes a guardr ord¿n dr¡ranre el desarollo de la Audicncia Públic¿.

Añículo lEe.- Df, LOS DER.ECHO§ Y DI.BERES DE LOS PART¡CIPANTT§

Los panicipantes asumen los siguientes dere;hcs y deberes:

. Dc los Dcnchos:

a) Participa en la Audicncia Pública de Rcndición de Cuentas sin barrer¿s que gener€n

limitaciones por razones de discap:eidad, rulner$ilidd o ñliación política.
b) Hac€r uso de la pdabra pana realizu prcguntas o cornc arios fefer€otes a los remas

daallados crr la agcnda de re¡rdición de cuentas.

c) Re'¿ibir información referente a loi temas objeto de rendición de cue¡¡tas prerio al

desrrollo dc la Audienci¿ Pública.

d I Solicitar información det¡llada rcfLr€nre a los tanr objao de rendición de cuentas.

drl-afltc y dcspués dcl dessmllo dc la Audic,ncia Priblica. de acr¡crdo cs¡ las

formalidades preristas €o la ley.

De los dcberts:

'. a)

br
§)

Resp,aar el orden de participación csrablecido para las ínten'erciones
Emplear el vocabulario adecuado al realizar las interverciones.
Resperar las ideas l opiniones de k's par¡" *,o * la audie¡cia.

lo l9o.- ('O\DL('('lO\ DE L4, At DIE\CL{ PI. BLI('A

t.a Directiva estdá inrc€rada por el Trrular de la antidad (Alcalde) y los funcionarios
les que prcsentarán los resultados de la rendición de cr¡er¡tas" asi como los logros.

avances. dificultades, perspectivss d€ gestión ) puntos correspondientes a la temática priorizada
en el a¡tículo 8' del presente Reglameolo.

€!P
; YPRESUP
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El presidente de la audiencia tíene las §guienres atríbuciones:
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a)

b)
c)

d)

e)

Designar a un s€cretrio. un f*ilitdor vr,r moderador.

Decidir sobre la pe¡tine¡cia de intcrve¡ci,»es orales de expositores no registrados

Decidi¡ sobre la pertinocia de las pegun.¡s formuladas.

Decidi¡ sobre la pertinencia d€ realür grlbaciones y/o ñlmaciones que sirvan como sopone.

Disponer 18 iotsrupcióo. sugcnsim, prorroE8 o posterg,ación de la scsió¡, asi co¡no s¡
reapertur¡¡ o contiluación cr¡ado lo esimc conveoiente, de oficio o a pedido de algún

panicipante.

,{mpliar excepcionalmente el tiempo de l¿s i¡tervenciooes cuatrdo lo considcre oe€ssrio.0

Articulo 2lo.- TIEMPO DE DURACION MAXNA DE LA AUDIENCIA

La audíencia no podní exccder de tres (3) horas. Esre tiernpo será delimitdo en el ariso de la
convocatoria

Artículo 22o.- INICIO Df, LA ALrDlE¡§Cl.l P¡-'BLIC.{

La Audiencia Pública se inicia dando cu€nta dc la etea prepaatoria la prcsenración de la agenda

Y los temas que por su exrempormá.1",t o reserva no pueden ser publicitados. de acuerdo a las

disposiciones legales de la maeria- Luego de ello se co¡ti¡u¿ con la exposición del informe de

re¡dición de cuentas.

.{rtículo 23o.- l\FORME DE RE\DICIO\ DE CtiEr-TAS

Este informe debc desatolla detalladamente rodos los puntos de la agenda indicados en el

a¡tículo 6o del presente rdanurto- Su sonten:do debe ser clro. sencillo y debe esar redactado

en un lenguaje arnigable.

La exposición del informe de rendición de cr¡'ntas estani a c€rgo de la r¡r.ixima autoridad o los

funcionarios,/as que se designe. el cual debr-rá ser desa¡rollado en un tianpo refercncial de una

) hora para lo cual se debeni ryoyar e¡t sopones audioüs.rales a fin de poder asegurar la

de los participantes.

rtiCUIO 2{.- ETAPA DE FORMULACIÓN DE PRECTIT§TAS

Co¡cluida las exposiciones sc prd€rá a la formulación de prq¡rotas por pote de los

reprEsenmntes de las Junas Vecinales ¡ I'socirciones de Vivienda de las zonas de la

lvtunicipalidad Distrital Cml. Gregorio Alba'r acín Larchipa y los asistenter manteniendo un

\ambiente de respeto y cordialidad, El tianpo por cada interv'ención será de un tierpo aproximado

l:r.minimo de tres (3) minutos y, si el caso lo ameritq se considera'á rma rcpregunta con un tiernpo

),/ no lmayor a dos minutos. [:s intenenciones deben estar rekionada a los temas fijados en la

agenda de la audiencia

De corresp,onder y ser necesaio, la Audiencia hiblica podni contar cdr la presencia de rm

int&prete de lengu-¡. dc tal moera quc el conteoido infornr¿do pueda ser e*endido por todos los
participantes. Para adverti¡ esta nec€sidad la entid¡d hrri uso del formao de corvocáoria-
indicados en el articulo I lo del presente reglamúnto.

CERENCIA DE P LAN EAM IENTO Y PREST'PUESTO
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A¡rículo 25.- Í)BRE LAS INTERVE¡¡CIONES DE LOS PARTTCIPANTES

A efedos de mantqter el ordea durante el desarollo de la audisrcia y resp€tr los tianpos de

dr¡ración míxima prelistos en d progralrra se priorizarán l¡s intervenciones de los participantes

inscritos durate la rcalizrción de la ar¡dic¡cr¡r. tas cxcepcimer cn mrteris de interÉs público,
quedan srjaas a considerrción del presidentr rle la Mesa Directiva

-{rticulo 26.- OBLIGATORIf,DAD DE RI:SPUESTAS A LAS I¡iTERVENCIOI\ES

El vecino debe recibir resFresta ir¡mcdiara a sus requedmientos, en caso de que no se cuente co

información a la m¡r¡o o se requiera ha*r cousultas pertinentes, se puede poryoner la respuesta y
proveerla por escrito en un plazo no mayor de quince ( I 5 ) dias calendario.

Articulo 27.- ACTA DE SESIÓN

Concluida las inten enciones de los paticipar.ter el Presideote da por finalizada la Audiencia
Pública y se suscribe un da firmada por el Titulr de la cr¡tidad (Alcalde). los ñmcionarios

responsables. miembros dcl CCLD y panicipartes que deseen realizarlo.

El Acta en meoción recogerá las principales conclusiones de las cxposiciones realizadas y los

compromisos asumidos.

CAPIIULO N
ETAPA DE SEGUIMIENTO

.\TIiCUIO 2tO. - DIFTISIÓ!§ DEL INFOR§I E DE RENDICIÓJ\ DE CI-IE:\TAS

El informe de rcndició¡ de cu€ntas debcrá ser diñ¡ndido en el Portal dc Transpa'encia de la
entidad- con un plazo no ma1'or a treitrta (30, díEs calendrio despues de haberse desarrollado la
.{udiencia Pública.

Del mismo modo. conjumanerÍe con el infirme att€s citado, se difimdiñi la información
adicional requerida por la ci"dcdania en la aapa prepararoria qr¡€ no ll€gó a incluirse an la agenda
de la Audiencia Públíca

"v 
aquella roquaida dur;mte su ejecucion

29O.. ATiTOf,!?LUACIÓN DE LA ATiDIENCTA PÚBLICA REALIZAD,{

En el plazo de sesenta (óO) días contabilizados desde la realización dc la Audiencia Riblica de
Rendición de CueÍtas- la entidad debe efectuar una evaluación interna sobre el desarrollo de la
misma considerando las acciones de las fares de prepración -v ejecucion. así como los
compromisos asumidos, acuerdos adoptados y Ls solicitrdes nuevas de infonneión recibi.l's.

Lós resultados de dicha evaluación ser¿im socializados en un plazo máximo de treinta días (30¡
el personal de la institución, pe"a que átos tomen conocimieoto de la percepción de la
unid¿d ¡especto de la gestion instiocional \. adoptefl decisiones de mejora para la sigui€nte
iencia Pública de Rendición dc Cucatas la cual puedc iniciar dando cucnta de dichas rcciones

de me.iora-

ATIiCUIO 3IP. - ATENCIÓN DE LASSOLICITTTDES DE INFORMACIÓN FORMT'LADAS

En la siguiente Audiencia Pública de Rendición de Cuerig se debe informar sobre las rcciones
adoptadás por cl Gobierno Local pa"a aterder los pedidos adicionales de informrién de la
ciudadanía. asi como para cunplir con los acucrdos adoptados y compromisos asumidos y sus
resultados.

Crñ1.
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rzar el proceso el Consejo Municipal ernite Una certific*ión de agenles pÍrrtr cr pa¡tes por su

ación en todo el proccso, dcbiando realirarse cn la cerernonia de taller final

3.to. - Df L cRo\oGR-{}tA
de actiridades se daallará en el Decreto de Alcaldia que convoque aI desarrollo

a Audier¡cia Publica de Re¡dición de cuenras para el alo fiscal 2025. de la tr,trmicipali.l"d

Distrital Comcl Gregorio Albarrrín Lachipa

CAPITT'LO vI
DISPOS¡('IO}- FI\AI,

Primcro. - El presente Reglancnro det¡erá se¡ aprobado por el Concejo Mrmicipat mediante

Ordenanza \.tunicipal y rige a putir del dia sig,rieinte de su publicrion e¡l el Diario Oficial de

rnayor circulación de la ciudad.

6ERE¡iCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
SUB GEIIENCIA DE PLANIFICACIÓN, MODERI{IZACIÓN \ COOPERACIÓN TÉCNICA

P
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CAPITULOV

DE LAS FALTA§ SANCIOhÍES Y ESTLIIIIIÍ)S
Artículo 3lo. - L]\S FA.LTAS

Son las accioncs y/o actitudcs provocadas pc'r algun agcúre participallc o integrantc dcl cqüpo
técnico que ganeran la desuniór1 la intoler¡mcia e impaen negativamente en los agentes

panicipantes o el equipo tecnico.

Artículo 32o. - CONDUCTAS T'¡PIFICAD IS COMO I'ALTAS
Constituyen faltas las siguiantes colrduoas:

l. Levarim la roz ea actitud prcpotoue l faltando el respao a la m€§a conducto¡ del
proceso. comité de ügilancia funcioxr¡ios municipales o agentes prticipantes.

2. Emitir insultos o calificaivos ofcnsir os a algún ageote paticipan¡e o integrante del
eqüpo tocnico.

:i. Retirars€ dcl eveoto dondc riac panicipmdo sin p€rmiso del pesidenre dc la mesa

conductúa-

4 Ltilizar los espacios de prticiprión del PROCESO para haccr prosclitis¡no politico o eri

beneficio personal.

5. Realizar declsreiones tÉndencios&s a ¡ avés dc los nrcdios dc comunicación. qrrc dañe la

imagen del proceso. o la imagen del algun agente pryticipanrc.
6. A§stir a los tallcres o ranniorcs de rab¡jo bajo los efectos de bcbidas alcohólicas u oras

susranci as toúcológicas.
7. Incumplar los acuerdos y conpromiso: suscritos du'ante el proccso.

8 lnrcmmpir el desanollo dc los tall€res o cvcntos det proc€so.

I Por inasistencia injusificada a dos tallerc consccutiros o ahcrn&s.

Articulo 33o, - DE LO§ eSTiMUtIIS
('on la finalidad de impulsr y fonaleca la p:ut icipacion ciudadana y el proceso paniciparivo, at
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uuNrcrPALtDAD DTSTRTTAL CORONEL GREGbRO ALBARRACIN LANCH|PA
Plan de Actividade: 'Primera Audiencia Públbalde Rendición de Cuentas 2025'

PLAN DE ACTIVI

SEGUNDA AUDIENCIA PÚBLICA DE

ADES

ENDICIóN DE CUENTAS 2025

1. INFORMACIÓN GENERAL

El presente Plan de Actividades titulado 'S

de Cuentas 2025, tiene como flnalidad dar

unda Aud¡encia Públ¡ca de Rendición

plim¡ento a lo dispuesto en el marco

normativo vigente, el cual establece la oblig ción de las auloridades mun¡cipales de

rend¡ción abarca tanto el aspecto

los logros obtenidos, y las lim¡taciones

o d¡f¡cuhades que han impedido el cumpfim¡

durante el periodo conespond¡ente.

La ejecución de esta audiencia estará bajo responsab¡lidad directa de la Gerencia

de Planeamiento y Presupuesto s¡endo liderada por la Sub Gerencia de

Planificación, Modemización y Cooperaci n Técn¡ce, en coordinac¡ón y con el

respaldo operativo de las diversas unidade

Cabe destacar que, conforme a lo establ en la Ley N.'31433, que modif¡ca la

Ley N.'27972 - Ley Orgánica de Munic¡pal s y la Ley N.'27867 - Ley Orgánica

a las atribuciones de los concejos

realización obl¡gatoria de dos (02)

objetivo fortalecer la función de

fiscalizacíón de los órganos de gobierno, oviendo una gestión part¡c¡pat¡va,

transparente y orientada a resultados, en

gob¡emo.

cordancia con los principios del buen

1 1. DENOMINACION DEL PLAN DE A TIVIDAOES

de Gobiemos Reg¡onales, en lo referido

mun¡cipales y regionales, se d¡spone la

audiencias públicas anuales. Estas tienen

informar de manera transparente y oportu

integral de la gestión munrcipal. Esta

presupuestal, como los avances alcanzados

a la ciudadanía sobre la situación

ENCIA PÚBLICA DE RENDICIÓN DEPlan de Actividades "SEGUNDAA

CUENTAS 2025'.

kerrja de H¡sriento y Reá¡r.Esto
9-b kerri a é Rriñajrh l,&r¡a¡m V ft eraim

1.2. UNIDAD ORGANICA OUE FORMU EL PLAN DE ACTIVIDADES
Sub Gerencia de Planificación, Mode ¡zación y Cooperación Técnica
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total de los compromisos asumidos

orgánicas de la entidad edil.

1.3. ÁilBtTo DE EJEcuctóN
Distrito Coronel Gr€gorio Albanacín
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL EL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
Plan de Act¡vidades: "Segu Audienc¡a Públ¡cá de Rendición de Cuentas 2025'

,I.4. PERIODO DE EJEC
Setiembre del 2025

clÓN

1.5. PRESUPUESTO
s/ 5, r35.00

1.6. FINANCIAMIENTO
Por funcionamiento, R bro 09 Recursos Directamente Recaudados

erú

es de la DescentralizaciónLey N" 27783, Ley de

Ley N'27972, Ley Org

=H."'áf
t r aña&ito

¡¡rairo y 3.fxro

Ley N' 31433, Ley q

Municipal¡dades y la

respecto a las atribu

articularse en un ma!'co

de Municipalidades

modifica la Ley N' 27972, ley Orgánica de

27867 , Ley Orgánica d€ Gobiemos Reg¡onales,

s y responsabilidades de Concejos Mun¡cipales y

fortalecer el ejerc¡cio de su función de fiscalizac¡ón.

de ¡nformar a la ciudadanía sobre las condiciones

Concejos Regionales, pa

Decreto Legislativo N"

Presupuesto Público.

440, Decreto Leg¡slat¡vo del S¡stema Nacional de

Ley N' 27444, Ley del

Ley N' 27806, Ley de

edrmiento Administrativo General

sparencia y Acceso a la Adminisfación Pública

Decreto Supremo N' 072 2003-PCM, Reglamento de la Ley de Transparencia y

Acceso a la información ública.

Decreto Supremo N" 1-2019-JUS, TUO de la Ley N' 27806, Ley de

Transparencia y Acceso la información Pública.

3, lNreceorr'ltes

En el marco del principio

gestión mun¡cipal tiene el

transparencia y responsabilidad instituc¡onal, cada

presupuestarias, los logros anzados y las principales dificultades enfrentadas por

la entidad. En ese sentido,

Lanchipa se encuentra obl

Mun¡c¡palidad Distrital Coronel Gregorio Albanacín

ada a proporcionar información veraz, oportuna y

detallada sobre la situación

Esta rendición de cuentas solo debe cons¡derar los avances y limitaciones en la

ejecución del presupuesto, sino también exponer las medidas adoptadas y las

prioridades estratégicas d la gestión en curso. Dichas prioridades deben

poral que abarque el corto, mediano y largo plazo,

priorizando aquellas que se n viables y de mayor impacto para la poblac¡ón. No se

kerria & R¡sriertoy R€a$rÉto
S.b Gererria & F.¡ifidcrt y@rricnTáno 073

2. glsE uecrL

Constitución Política del

cada una Ce sus unidades orgán¡cas.

4
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MUNICIPALIDAD DISTR¡TAL CORONEL GRE RI
Plan de Actividades: -Segunda Aud eñc¡a Públ de

trata de l¡star la totalidad de acc ones plan

aquellas más relevantes, acornpañadas de

O ALBARRACIN LANCHIPA -^.---
Rendic¡ón de Cuentas 2025" .f,l:,, ,"

as, sino de enfocar la atención en

un cronograma referencial que

contemple los hitos previstos para el

mandato.

r, segundo, tercer y cuarto año de

La Aud¡encia Pública de Rendicic n de Cue s tiene como propósito central realizar

un análisis diagnóstico del estaclo situac¡o

mun¡c¡pal. Esta revisión abarca aspeclos

humanos, compromisos institucionales, así

de la gestión al inac¡o de un periodo

nancieros, organizacionales, recursos

o la funcionalidad de los principales

sistemas admin¡strativos. Asimismo, const

problemas estructurales y operat vos, y para

una oportunidad para ident¡ficar

r acciones coÍect¡vas o planes

de continuidad en beneficio directo de la ci anra

En resumen, esta audiencia representa u espacio clave para transparentar las

acc¡ones ejecutadas, comunicar los com romisos que se asumirán a corto y

4. ¡uslrrcacro¡r

La Sub Gerenc¡a de Planaf¡cacrón. Mod

unidad orgánica de tercer n¡vel dentro

responsabilidad de brindar asesoram¡ent

municipalidad, asi como de proponer

eficiente de los f¡nes eslablec¡dos en la

en la admin¡stración pública

c¡ón y Cooperación Técnica, como

la estruclura instiluc¡onal, tiene la

técnico a las demás áreas de la

rategias orientadas al cumpl¡miento

Orgánica de Municipalidades. En ese

medrano plazo, y fortalecer I

local. faci!itando la participa

a corrfianza de

ción ciudadana

marco, se promueve la planif¡cación partici iva y el fortalecimiento de la func¡ón

fiscalizadora mediante la organización d

cuentas.

espac¡os de diálogo y rendición de

En concordancia con la Ley N.'31433, que

de Municipalidades y la Ley N.'27867, Ley

establece como obligac¡ón la real¡zación d

por parte de los gobiemos locales y regi

odifica la Ley N"27972, Ley Orgánica

ánica de Gobiernos Regionales, se

dos (02) audiencias públicas anuales

ales. Estas audiencias tienen como

finalidad brindar a la población acceso di cto y claro a la información sobre la

s¡tuación financ¡era, operativa y admin¡str va de la entidad municipal. Asimismo,

permiten exponer de manera lransparente s desafíos, limitaciones y estrategias

para afrontar los principales problemas de ión identificados

Actualmente, se ha ev¡denciado que una pa e importante de la población del distrito

Coronel Gregorio Albanacín Lanchipa
(ha & RaerriertoyRegrdo

Crñr

oB

9b Gererrja é Raifiajfi Leriaim V ftcpr<iór

tiene pleno conoc¡miento de las

E07Z

y activa.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL
Plan de Act¡v¡dades: "Segu

condic¡ones económicas,

munic¡palidad. Ante ello,

herramienta fundamental pa

de interacción d¡recta entre I

Conforme a la normat¡va

públicas durante el año 2

con el objetivo de presenta

semestre del año f¡scal 202

2025, y comprenderá la ren

manera, se garantiza la co

consol¡dac¡ón de una ge

comunidad

5. oa¡e¡rvos Y METAS

Objetivo General:

Brindar ¡nformación clara,

admin¡strativas, operat¡vas

año f¡scal 2025, a fin de fo

ciudadanía informada respe

Gregorio Albarracín Lanchip

Objet¡vos Especif¡cos:

Explicar los avances

implementadas en el ám

ldent¡ficar y comunicar

cumpl¡m¡ento de los obi

Generar un espacio de

municipales, que perm

participativa.

Meta:

Lograr que la poblac¡ón de¡

coñdiciones económ¡cas, fin

c

G

BO

RONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
Audienc¡a Publica de Rendición de Cuentas 2025"

ncieras y aCministrativas en les que se encuentra su

as audienc:as públicas se configuran como una

cenar esta brecha ¡nformativa, facilitando un espacio

autoridad y la c¡udadanía.

ncronada, se liene pÍevisto realizar dos audiencias

La primera se desanolló en el mes de mayo 2025,

el estado de la gestión conespondiente al segundo

La segunda se llevará a cabo en el mes de set¡embre

iciór del primer semeslre del año fiscal 2025. De esta

tinuidad del proceso de fiscalización ciudadana y la

n pública o¡ientada a resultados y al servicio de la

precisa y sistematizada sobre las condiciones

de gestión correspondientes al primer semestre del

lecer la transparencia ¡nst¡tucional y promover una

al desempeño de la Municipalidad Distrital Coronel

la ejecución presupuestal, así como las medidas

o adm¡n¡strat¡vo y funcional.

las principales dif¡cultades que han afeclado el

instituc,onales

¡nteracción entre la ciudadanía y los representantes

¡strito se encuentre debidamenle ¡nformada sobre las

ncieras, adnlin¡strativas y de gest¡ón de la entidad edil

Grerria & R¡sri€rtoy *es+rdo I

9b Crrerria & R¡inairr m*r¡a¡{n y CqradmTéoica 871

recoger percepc¡ones y fortalecer la fiscal¡zac¡ón



MUNICIPALIDAD DISTRITAL CORONEL GR ORIO ALBARRACIN LANCHIPA
PIan de Actividades: "Segunda Aud¡encia de Rend¡ción de Cuentas 2025'

durante el periodo analizado, contribuyend

entre el gob¡erno local y la ciudacanía.

así a una mayor corresponsabilidad

6. ÁMerro DE APLlcAcróN

Toda la jurisd¡cción del Distrito Coronel G orio Albanacín Lanchipa, el cual fue

creado el 03 de febrero del 2001, a través la promulgac¡ón y publicación de la

sociales del distrito, que sol¡citabanLey N' 27415 y a pedido de las o.ganizaci

la distritelización de uno de los distritos m grandes de la provincia de Tacna

Figuro l: Diso'ito de Tdcnu .t, ¿is:rito de (-,

Fuente: Eloboraci<ít I'nt¡ ia
I Gregor io ..1 I barrac í n Lanc h i pu

5.1. LIMTTES

Norte: Con el distr¡to de Tacna. se inicia

Tacneña, con la avenida Collpa en el faragacá (en la coordenada UTM

8005. 17 Km N y 356.63 Km. E). cont¡núa en dirección Nor-Este por la aven¡da

Collpa, hasta interceptar la avenida Gregori Albarracín Lanchipa (en la coordenada

UTM 8006,85 Km N y 369,03 Km E)

Este: con el distrito de Pocollay. El limite in¡c¡a en la intersección de la avenida

en la coordenada UTM 8006,85 Km N

Este en línea recta hasta la cota 862

Gregorio Albarracín, con Ia avenrda Collpa

y 369,03 Km E), cont¡núa en dirección S

la intersecc¡ón de la avenida Bohem¡a

Grerda é Rrts*riertoy Resg.esto
9b Ctrsria & Raifiaiúr t'ffiriaim y Crryairin 7

lil'ito Coron lGrt¡o.ioalbxrxi. '
trrth., T¡.m. L.m

de Tacnaoirt¡¡tor de la

:l
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m.s.n.m. en el cerro La Mes . de alll en la misma d¡rección en linea recta hasta

interceptar el cauce de la q

N y 379 Km E).

brada de Cauñan¡ (en la coordenada UTM 7999,4 Km

Sur Este: Con el distrito de cna. El l¡mite se inicia en el cauce de la quebrada dea

Cauñani (en la coordenada Tlvl 7999,4 Km N y 379 Km E), cont¡núa en dirección

Sur Oeste, agua abajo por cauce de la quebrada de Cauñani (La Garita) hasta

interceptar la canetera Pan mericana (en la coordenada UTM 7988.65 Km N y

359,47 Km E)

Oeste: Con el distrito de Tadn
)

de Cauñani con la canetera F

a. El limite se in¡cia en la intersección de la quebrada

anamericana, hasla llegar a un punto de coordenada

UTM 7995 Km N y 359,2 Ce allí sigue hasta la coordenada UTM 7995 Km N

y 362 Km E, en el ceno les, de alli continúa en dirección Nor Esle en línea

recta hasta interceptar la av€
I

lnida 
Bohemia Tacneña con la avenida Los P¡ntores en

lKm 
N V 366,47 Km E, luego sigue en dirección Nor

ion 
ta avenida Collpa, en el óvalo Tarapacá.

I C rronet Gregorio Albarracín Lanchipa, tiene una

174 
l(m2, representando aproximadamente el 1 .2 o/o de

lel2 4 oA de la extensión total de la provinc¡a de Tacna.

160 ,...n.,n.
I

la coordenada UTM 8004,3

Oeste hasta la intersección r

En la actualidad, el d¡stritt

extensión superficial de 187.

la extensión departamental y

Se localiza a una altitud de 5

*'1 t,
de l,lol

oB

ro3

7. coxre¡¡roo

En el marco de las funcio¡

Modern¡zación y Cooperaci

normativos v¡gentes, se ha p]

[es asignadas a la Sub Gerencia de Planificac¡ón,

pn -écnica, y en cumpl¡m¡ento de los lineam¡entos

levisto el desanollo de las s¡guientes fases operat¡vas:

s son

da y cronograma de la Audienc¡a Pública:

ión del cronograma de actividades y la agenda oficial

el material da difusión: Preparación de materiales

arios, lales como banners, afiches, comunicados y

para redes sociales.

A) Fase de Preparaclón ( an¡f¡cación técn¡ca y Operativa de la Audiencia):

Esta fase abarca toda las activ¡dades previas necesarias para la conecla

organizac¡ón del evento

objetivos institucionales

aseEUrando una ejecución eficiente y alineada con los

Las acciones contempl

1. E3tablecer la ag

Elaboración y aprob

de la Audiencia Públi

2. Preparar y elabora

informativos y publi

conlenido audiovisu
. G8o

Cro/

Gererria & Rssriertoy ftes{¡rsto
9b Ccrsria é R¡iñajcr\ fueriai

I

i
I

IyC4eradóTáoica
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3. Coord¡nación con las un¡dade

s¡stematizac¡ón y val¡dación de la

exponer.

4. Definición y acondicionam¡ento

desanollará la audiencia.

5. Elaboración y envlo de inv¡tacion

reprssentantes de la sociedad civi

B) Fase de Desarrollo del Evento

Durante esta etapa se e,ecuta la Aud

establecido promoviendo la participaciór

cons¡deran las siguientes acciones:

't. lnauguración y apertura protoco

;ORIO ALBARRACIN LANCHIPA L¡--
ra de Rendición de Cuentas 2025' ,-13,*,u"

onlno v ttruto

p orgán¡cas para la recop¡lación,

i información técn¡ca e institucional a

I

ldel 
esnacio fisico en el que se

I

les 

oficiales a autoridades locales y

I

I

I

fencia 
Pública conforme al programa

I 
activa y el acceso a la información. Se

i

ttr uet evento.

€P

c¡

o

oJ

2. Presenteción de linoam¡entos y ofietivos dol evento: Su ¡mportancia en

la gest¡ón pública y su vinculación icon los principios de transparencia y

rendic¡ón de cuentas.

3. Exposiciones programadas.

4. Break.

5. Continuac¡ón con las expos¡cion programadas.

6. Ronda de preguntas: Espacio de eracción con la c¡udadanía, med¡ante

una ronda de preguntas, coment rios y sugerencias por parte de los

asistentes

7. Conclusiones del evento: Sínte s de las intervenciones, principales

observaciones y compromisos asu os durante la jomada

C) Fase de Cierre y clausura

1. Lectura de conclusiones, a cargo

2. Suscripción de acta de la Audien

abordados, compromisos asumidos

el equipo responsable.

3. Clausura formal del evento,

as¡stentes y refozando e comprom o inst¡tuc¡onal con la transparencia y la

mejora continua de la gestión públic

RECURSOS POR EMPLEARSE

Materiales:

/ Hojas de papel bond

/ spot radial

Recursos Humanog:

Cererria de R*p*riertoy Brsg¡sto

ia Pública, que documenta los temas

observac¡ones ciudadanas.

radeciendo la participación de los

068
q9b Crrerria é Raifiainl ¡,tAri*ó y Cccpracló G¡
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Comprende al I ce la Sub Gerencia de Plan¡ficación, Modernización

y Cooperación Técni . el cual depende .ierárquicamente y funcionalmente

de la Gerencia de Pl neamiento y Presupuesto, entre ellos tenemos.

a) Sub Gerente de P ificación, Modernización y Cooperación Técnica:

sabilidad de todas las actividades programadas, estáE.¡erce y posee re

contratado bajo los nces del Decreto Legislativo N" 105'l , Contrato

Administrativo de S clos - CAS func¡onarios, t¡ene naturaleza continua,

lación con la entidad, el coslo de este personal lo

asume d¡reclamente a entidad como unidad orgánica

b) Personal de la Sub erencra:

. Especial¡sta en Planificación y Modernización: Licenciado en

administración, omista, ingeniero economista, comercial y/o afines,

el cual se en ará de coordinar y evaluar los documenlos que se

expondrán en la dienc¡a Públ¡ca

. Asistente Admi trativo: Profes¡onal en administración, economÍa,

ingeniería come I y/o afines, que se encargará de la preparación de

los documentos n sar¡os para rcaltzat la aclividad.

tivo; Egresado de universidad o título técnico

superior en ad ¡nistrac¡ón. contabilidad o af¡nes, apoyo a los

responsables de I s actividades operativas

mientras dure su vi

. Auxil¡ar Admi

c) Equ¡pos y otros b¡6

. Equ¡pos y mater¡ les de oficina.

. Equipo de cómp

. Proyector.

. Pantalla Ecran.

8. nespoNsaeLes

La ejecución del presente lan de Aclividad denominado 'Segunda Audiencia

Pública de Rendic¡ón de

Planeamiento y Presupues

inslituc¡onal, la cual tendrá

actividad.

uentas 2025' estará a cargo de la Gerencia de

, como órgano de línea responsable de la planificación

o su condr-¡cción la ¡mplementación integral de esta

La Sub Gerencia de Planifi ión, Modern¡zación y Cooperación Técnica actuará

como un¡dad ejecutora, en ada de coordinar con las demás unidades orgánicas,

consolidar la información nst¡tucional y asegurar el cumplimiento técnico y

normativo de cada fase del ceso. Asimismo, contará con el apoyo transversal de

Cererrja & H¡erristoy fr€s+.edo
Si Cererria & ñ^rifia,m h,ffiri y@r*iorTárica

B5'r?

Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 2025"
-áíi
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¡ORIO ALBARRACIN LANCHIPA
ia de Rend¡ción de Cuentas 2025" á'

Ch¡

éERE¡cla
§ PLAN
; Y PRES

t.-

las áreas v¡nculadas a logística, imagen inqlitucional, tecnología de la información

y participación ciudadana según correspon{a.

9. auNencró¡r al pol

El presente Plan de Activ¡dacles se en

lnstitucional - POI 2025 Aiustado en Con

tomaremos:

nlrará alineado al Plan Operativo

istencia al PIA 2025. dentro de ellas

OEl.09 Fortalecer la gesl ón inst¡tuci nal

AEl.09.0l lnstrumentos ce gestión ualizados

AOl301 83800546 formulación y

lineamientos.

alización de documentos de Gestión y

Todo ello en concordancia con €l Plan o tivo lnstituc¡onal - POI 2025 Ajustado

en Consistencia al PIA 2025, a¡robado m diante Resolución de Alcaldía N' 28-

2025.A/['DCGAL

1 0. pnocnlrvlActóN DE ACTIVt,)ADES

DESARROLLO DE ACTTVIDADES

Establecer la agenda y cronograma de la
Audiencia Pública

2.- Preparar v elaborar el material de difusión

Coordinación con las unidades orgrin¡cas

I

Elaboración v envío de invitacio¡lcr
{.- I oficiales a autoridades locales v

I reprcsetrtantes de la sociedsd civil.

a._ I ?j,l,it",U, 
v acondícionamiento del espscio

J

il Inauguración y rpertura protocolar del
evento

Prcsentacién de lineamientos y objrtiyos
del evento

Grerrja & Rasriafoy Rtep.:sto
qF6

SETlEMBRE 2025

X

x

x

x

T
A) PREPARACION

9b Cererria & R*ifiajti"f ¡,Ur¡z.Orh y Cogxim

3
SEM

4
SEM

5
SEM

x

li) DESARROLL()
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Plan de Activ¡dades: "Segu Aud¡encia Púb¡¡ca de Rendic¡Óñ de Cuentas 2025'

11. PRESUPUESTo DE CTIVIDADES

ANEXO 01: CRONOGRAI¡A DE GASfO
SECUENCIA FIJNCIONAL OO43

uNtoAo oE oRGAI¿tzactóN: suB GE DE pLANlFtcAcrót¡, itooER¡¡lz ctóN y coopERActóN TÉc¡¿lca

r6 00

235.00

700.00

Cererria & Hssrirro y Beagrdo

00

,!65

Exposiciones programada-s3.-

4.- Break

nas
5.-

Continueción con las erposicio
programadas

6.- Ronda de pregu¡t¡3

III I7 Conclusiones del evento

Lectura de conclusiones
I

ncia PúblicaSuscripción de acta de la Audit

3.- Clausura formel del evento

EN cG€

J PLANE¡¡I'
; Y PRES Ésfo

a2.00 840 00PAPEL IONO 8OGR. A4 20

500CORRECTORESTIPO ( 5 UNIOADES 25 00INfA
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CON DEPOSITO
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6

800
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ÍRA}TSPARENIE TAT,{¡
X5m

&o orrcro ? UNIOAD

PLUMÓN I}¡oELEELE A
cDMAx Dúo NEGRo

2 UNIOAO 350 700tfEsco

SERVIC}O DE 1
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SERVICIO 2,700 00 2.700.00

Sub Tolrl Clr¡lrc.dor s].

2-3.7.7 ,11.5

1.200.00 1,200 00SERVICIO DE AÍENCIC
REFRIGERIOS

NOE
1 SER\,1ClO

Süb Tot¡l Ch3lñcrdor Sr.

2.3.1.5.1.2 PAPELERIA EÑ GEN :RAL úTtLES DE EscRrfoRto
SERVICIO DE PUBLI
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2.3.2.7.11.5 OTROS SERVICIOS

I

9n Cserrja e R¡iñaicrt yCryxicnTáíca

2

\'

LA SEGUNDA AUOIET{CIA PUBLICA RENDICION DE CUENTAS 2025

x-
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PRECIO
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..$O DE LA RECUPER,AC'O\ Y ( ('INSOLIDAC¡Ó:\' DE LA ECO¡iOULA PERU/\\A-
-\§o D¡L CE\,-TEsARto DG L{ REn.COft]{)TACIÓT DE LA P¡OVSiCL{ DE TARATA AL PERU.

Decreto de Alcaldía
x" 011 .2o2S-AIUDCGAL

Crnl. Gregorlo Albsrr¡cin Laaehlpe, 26 de Ago.to dc 2025

v,sros

155t-ot

-F1

a

B ffiris ll' aa+2(n9AGPlEf€PP¡tDC€"r ó ñd¡ 19 {b.eÉ ó 2@5. ,tü! 90..1{r} S¡Ftrt & Fbñc¡l,(h.
Modlrñ¡¡rooñ y CoFrlaür üqE, Odtna¡. ri,|(pa tf lxl'2@5 d! td|. I ó rül r,d APs, qa glr¡ al nohñ¡b q¡. 

'rt¡! br!.hrrtÉñ d. les A.¡d.ño. ALlbr d. Rrrlóh ó C¡¡.r bt ó h tarrt(i¡üó oalril dc G,rgo.io rl¡ürrdo tÍó§l y

cffiaEnrro(»

ouE LA MuNtctpAlroAo Dts'tRfTAr coRoNEL GREGoRTo asARR cfN [AJ.lcHtPA. cor4o Et{rE DE @BtERxo
rocAl GozA oÉ AuroNorh Po[ircA. Eco{ór¡E I Y aor Ms]R^f tv EN Lo§ Asul{fos 0E Su CorPEfEt*n cq{FoRtG
ro DlspotE EL ARf¡CUrC 191. O€ tA CO Sfrftc!li¡ POLlllC^ DEL ESfADO. I¡OOTFICADO PoR EL A,{nCUl,o UNICO 0E LA

LEy oE REFoRMA coNsffruct(»l¡¡- L"Ey N' 276&. ÉN co+tcoRDA¡{ctA coi EL ARncuLo l0€L TÍruto PR€LtutñAR DE i¡
LEY !,¡" 27972 - LEY oRGANEA OE UIJNCIPALIDAOES Y M}RMT§ COiICORD,ü{IES;

ouE. EL NUUEMT s.3 | o€ L¡ itoRr A uEr¡croMoA EsrAStrcE olJE tA REAUZ cO y EL DEsASRorJ.o D€ us
AUorENcrAs puBlrcAs 0€ RE orcúi{ DE cu€NT;s Es REsPoNsq&.sAo DE tA urüFr arToRtoAD DE L0§ Gogl€RNs
REG|oMLES y Go8t€Rr{os LocÁLEs. pREcrsAr¡Do A su vEz. ot E Esr^s aDEt{clAs PWJc¡s 0E RE¡lDloó 0€
cuENrAs. DEBEN t[ REATZ RSE co¡o MIN[ro EN oos (@) oclslor¿Es ANTALTIIIE. EN rr{ o€tERt¡stAoo IUGAR Y

oETERMINADA FECHA D€ lGUAL lla¡ERA. EL t{urlERAt 5.32 DEL REFERim fiSfRürEI,lTo EN LO OlE SE RESI'ECTA A tA
COxvOCArORla SEt{ LA LA CO VOCAIORIA C:3E R€AUZARSE COi¡ (rN Pt^zO NO yENOR a rREñfra ,30) D,AS

C{Er¿0AROS PREVTOS AI- DESTRROILO DE LA A jllEtlclA Y o€BEt{ C@{IE|{ER: FECHA. I{ORA Y tlJGAfi 0E L aUolE{ClA
putstEA pRopuEsrA 0E AGENoA y plAzo oE ourr{cE {1s) ohs cALENoARros h,pRoRRoGABt E§ PARA FoQMULAF

PROPUESfAS SOME U IERT¡ArcA D€ LA AU ]IEI{Ch: LUCTAR Y PI.AZO PARA LA II{SCRIPqOi D€ PARÍICIP'ü{IES':
PRECISAI{OO OUE LAS AUDENCIAS OEEE SER FRESENCIALES, SALVO EXCEPCIO,IES OIJ€ LA AUTORDAD LOCAI PODRA

ETArUAR EN Er, UARCO 0€ SU Alrfolorh

qJÉ. SEGUN EL ARfhULo 42 oE LA I.:Y }1. 27972 lTY ORGA}¡ICA O€ I¡UNcIPAIJOAD€S, LOS OECRETOS OE

Ai-ClLOn ESTABLECEN rioRtl S REG¡.,Att€f.¡f Rr§ Y D€ APi-ICACÉ D€ L S OROBTAT{ZAS. E}r COa§ECLE}r&r. PROCED€

cowocaR a LA SEG{J¡¿DA AUoE crA R guc¡ lE RErsEló 0€ gJEtfT§ 0€ u urr EPAUD D DtsrRfAr coRot¡EL
GREGoRTo At 3ARRACIN LANCHTPaSEnEMBRE 2c as 0E EsrA EúIDAD E0[-:

OUE. UEDIAME U ORDENAI{ZA ITTJTIICPA tf OOS2(n5. SE APROOÓ EL 'REGUT¡EiÍO OUE REGIJII LA
REAU¿AC6I 0€ LAS AUD|€NCr S nb¡.EAS 0L RENDTCÉñ¡ DE ArÉNrAS 0€ I¡ TntNEP LD D orslRfr^t CoRO{EL
GREGoRTo AtSARR¡cft LA$cHrpA'. ou€ cor¡sta DE sEts (06) cAptrulos. tREffrA y cuATRo (y) ARtrcljlos. UNA 101)
osPc$cóñ FINA! Y ur'l (or) A¡\Excri

qjE iIEIMNIE ll'FORltE ¡t',l49202tSGPl¡gT€PP]lrOCGAl,. DE FEC]I tg D€ AGO§fODEL?025.l¡ SUB GEREI{CI

o€ prANtFtcAoóil. Moo€RNtr dó ycoopERAcrü{ Éo{tcá. o€c¡tR^FAvoR BLEA tAApRo&roóf¡ D€L cRoa¡ocRAr,lA
D€ ACfIVIDAD€S. A FIN OUE SE CO{VOOUE I-A RTALIZACIO{ DE LA SEGUNOA AUDIEI€IA OE REHOICIO{ O€ CUENT§. CON

Et OBJE]IVO DE INfOR AR PIJBUCAT¡EIfE A LA 2OBLACIOí\¡ D€ LOS I,OGROS ALCAITZADO§, DIFICULfAO€S Y OESAFIOS O€
]-A GESNO¡I PRES€NCIAOOS EN EI. PRNTER SEUE T'RE DET PRESENTE ANO FISC¡L M25.

SE oECRE¡Ái

ARlrlrLO mrÉno: comoca& A L¡ s€G.rNoA AUDEr{crA R SLrc 0E RE¡DIC|ÓN 0€ CUEifrAS.2o2s 0E t
r,n¡¡JcrplLro¡o oismnA! coRoEL ciREcfiro .,!EARRACiñ tArcHtPA. coRRESPOo€r,fIE AL PRLTER SE¡,ESIRE oEL ANO
F§CAL M25 EL UISMO OJE SE LLEVARA A CAEO OE FOR"A PRESET{CIA¡. EII LAS II{SfALACIOiIES OE IJ UI.It'IICIPALIDAO,

SEGUN EI. SIGUIEIIIE DETALLE,

ouE Er ¡lur€RA 6) DEL lRTi:t to 2ü x tA LEY ¡no. 2n7¿ LEY oRGitillc¡ 0E u¡{lcPAllDAoEs, E$ralEc€
ouE soN ArRlBucor{Es oEL acrto¿ ocr^R DEcRETos y REsoLucro¡¡€s o€ Arc^tDlA. coN §JJEctó.{ A t s tEYEs Y

ofl0€NANZA

o{JE. MED|ANTE rA REsoL¡Jctó.,¡ D€ s€c rtARrA DE D€sc€¡fIRAl?¡oü{ x' 0t$202.+ct{§o. puBLlcaDA Eti EL

OARO OFICIAL EL PERUAI{O, EL 06 OE JI,IIO DE- 202', S€ APROOO EL 
-ñSIRUI¡EI{rO: TECN€O ORIENTADOR PARA EL

DESARRoLLo oE AUDIENCIAS PUBIICAS OE REiOI] Ói O€ CUENIAS OE G@IERNO§ REGIOi¡ATES Y COBERNOS LOC¡TES.,

E:. MISUO o(JE TI€i€ CORTO OAJEIIVO BRI¡IDAR 
'AUIAS 

Y ORENÍACIü{ES COi€RfIÑ qJE CO'iIÍRISI'YAN A OUE lOS
GogtER¡¡os REG¡Criai.Es y GOBTERT{oS LocÁtES JÉsARRotLEir LAS AUDr€NcrAs Plbuoqs DE REXDEÚ\¡ 0E cu€NfAs,
BRrr¿oANco TNFoRMAoór,¡ DE CALTDAD EN 8As€ A sus Pt¡ttEs 0€ tEsARRoiro coNcERTAoo. RESPEfANDo LA

AUTONOMIA DE LOS GO8IERI{OS O€SCENTRALIZADOS CO tA FI¡¡ALDAD DE CO.I¡IREIJIR Al. FOf,IAIECIIIIETITO D€ LA

RENOGÓN DE CIJEMAS O€ LO§ GOBER¡IO§ RECOT¡AIES Y LOS GGERTOS LOCAT¡S EI{ Ú T¡ARCO OE tAS PRACTCAS

]E BUEN GOBIÉRf{o. IMPIJTSAIOO LAS AI,OEI{CrS PUELICAS DE RE¡DEÉN DE CI.E TAS CO'I É FAS§ RESPECTO OE LA

Ii¡FOEMACIOi OU€ S€ BRINDA E¡¡ ESIOS ESPAI IO5. PNOi,IOVEI{OO Uf'¡ GESTIÓ'{ EFICIE¡ÍIE, I-A IRA¡¡SPAREI{CIA Y LA
paR'rcrpActóñ oEM@R^TrcA y REspo SASLE c: LA ctuDADAxia.

Ct¡l.

PRÉS

G

l



"Aio DE LA RECUPER{c,ó!. Y caNsoLtDACIóN DE LA EcoNoML¡! PERüAI\A"
.AiO DFL CENTE\ARIO DE L.{ RET\CORIORACIÓN DE LA PRO|N§CIA DE T,{RATA AL PERL-

Decreto de Alcaldía
§" 011 -2O25-AIUDCG/IL

Crnl, Grcgorlo Alberrecin Laachlpa, 26 dc Agosto de 2o25

ACTMOADES FECHAS

1 ' Pvüaeó¡ de k mñroca§B E 29 de aqosto del m25

? lrscíroón d€ Pañropaod Fesersd H 22 al 26 d€ seteñbre d€] 2025

3 Fe{,\a de la S€srnda Aud|Gnqa Aruica El 30 do sslr€r¡ble d8l 2025

Lugü: Adllorio de la Müúpa¡dad Dsb¡al C¡nl G.egorio

fdhr:Ar.{§ericÉ Pltlca Rañúciótt de qrerrt6
La¡ciipa

Hora: 4:00 a 7:00

SECREfARIA GENERAL E ITAGEN INSIITUCIONA]- SU

GREGoRTo AIBARRACiN t qNcHrPA Hi'IP r,yi'r"#.Mr-

puBllcAcró Ex EL MUi]ICIPALIOAO OISTRIIAL CORONEL

RE6iSIRESÉ, COfl UI¡hUE§E. SEY

Anthu-o sEclr¡oo: PnEcEl& ouE sE PooRÁ FoR ul¡fi PRon Esrr§ A LA lElúrlcA D€ tA AGENDA' oEr{TRo DEt
pi¡zo rupnmnoelglE oE rs DlAs cÁLE¡oARos ccNrAoos DEsoE Er DiA sGuE fiE DE LA PUBLtc¡c*'l DEt PRESE {IE
OTCRETo OE AICAI.D¡A.

ARTicuLo rERcERo; E tc nG n A LA GERENC|TA DÉ pLANEAt¡rEHTo y pREs.puEsro. y gts cEREf¡ctA 0E Pt-ANFtc¡cÉN
tllooenñuncióf? coop€iAclé.,¡ TÉc'i¡rc{ LA pe :paRAc(ri. EJECIET&,¡ y sEcuu¡tEfio DEL Pf,ocEso oE LA sEGUñoA
Au0r€ricra PUELrca oE REr\ocr&r D€ clErifAs .2r 25 HAsfA su culMlH¡üÓai BA,o RESPol,¡SABltloAD.

ARIicUto cUARIo: TIoTfEAR Et rusE}¡TE oEcR€To DE ALCALOIA A IAs UNIOAOES ORGA¡IICAS COMPEIENIES OE LA

MñtrdtbAD DrsrRrIAr oE coRoNa GREGoRjC A:BARRACN LANcHrpA.

AR'KUIO OI,MO: E}TCTRGAT A U GERÉXCIA TE PLA EATTIENTO Y PRESUPU€STO LA R,BTEACISI DEL PRESEI{fE

O€CRETO OE AtC.¡@h EN EL OIARP ETCARGAOD ]E L6 AV6OS I,OICIATES O€ LA TOCALIOAD-: Y A LA OFICIirA OE

IS ¡.'

+ .rE
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Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarr¿cín Lanchipa

Audiencia Pública de Rendición de Cuent¿s - I semestre del año fiscal 2025

Gerenc¡a de Planeamiento y Presupuesto
Sub Gerencia de Planificación, Modern¡zación y Cooperación Técn¡ca
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crnl

GER€i{CI

§,d

.AfO 

"E 
LA RECI'PERACÓil Y OE tA ECOilOIIA PERUA¡{A'

'Año del Ccntenarlo de la Ralncorporación de Provinda do Tlr¡tr ál Peú'

itEiloRAltDo crRcut¡R i¡. 343 -202$cM/f,pcGAL

@r-
ABOG. DAI¡IELARTURO CAHCINO
Proarador Publico de la MDCGAT

ABOG. CARIOS IVAN PORI.IES

7

FECHA

A

1§§EP 2025

GerBnte de S€crehria G€neral e I ln§itt¡cional R cL'?C-ECE rA
A8OG. ADA}¡ VARGAS

Gerente de Asesoría Juridica

CPC. LUIS IIIGUEL VARGA§ MUI!¡ICIPALIOAO OISTRITAL
cBrL 68EG0R|0 At SAñ8ÁC[{ LAllcfl lPA
s,Bün¡xcrrff,,.*- - "", ItciltcaGerente de Adm¡nistración

ING. EDDY JOANIN SANCHEz t 7 sEP m25
Gerente de Plamamiento y

ABOG. LEOY VICTORIA FtOfE§
Gecnte de 06s¿no¡lc Urüano

LLALOBOS
(¡¡url

.. FinE

ARQ. EBERI}I JESUS PAR! YT'

G«eote de Elecrrión de

ING, RONAT.D FERI.IANDO ANGULO
Gerente de Desarollc Eorúmico,

I'{G, JESUS'ITTO HUARCAYA

Y §egurijad

Ggroflb de Mant€nim jenlo y Ambiental

A8OG, KARTA ELENA CHAVEZ
GerBnte de Adm¡n¡stración T

¡NG. SILYIA CHOOUEHUANCA

Comunieión

ARO. P€ORO OOTIIE ALFARO
Sub Gerente de Formuiacón de

REI¡ITO PRUEBAAL VACÍO - NOA AUOIENCh ÚBLOA OE RENOICIÓN
OE CUEMAS 2025

4INFORUEN" 0922.
b) TNFoRME N' 0499-202$SGP .GPP/ilDCGAL

Cml. Gregob Albaracin LaEhipa, 5 de setiembre del 2025

Hor¿:

REF

Mediante los documentos a) y b) en r€{oGno¡a, la Gercncia de
Gerencia de Planifr*i&r, tvlodemEai& y Coopera¡rin T
vacfo, en el marco de los rcpr¿hm p¡a h SEGUNoA AUoIE
2025, a reallzase el:

lun$, Z de sepliambre de 2025..l4fi 
horas.

Sa¡& CdrCsbrial - Sede Central de

Por lo tarto, mro traslado de los doctmentos en referencia
sírvase hacer edensivo a las áeas que deperúan de su
que estén a su cargo para su parlidprción, cdr
ADMINISTRATIVA

y PresuBresto a taYés d€ h Sub

fi,locGAL.

su atención de I SUS aüiblEion$,
se¿n Sub , Un'riades y/o Oficinas

RESPON§ABILIDAD

Dia
Hora
Lugar

L

AqñATO
- h¡tt b*..i{cq

Cc. Adúro trrc. ¡EsÚs U.ENENA
cuD N. 11t6871

0
AV. MUNICIPAI §t¡\¡ - Cuadr¡ N'12.

T - Pen¡
GrBgorio Abam€ln Lanchip¡

6REGORIO ALBARRACíN

'ORRES,1

, ,iti

IPA GERENCIA MUNICÍPAL

R

prueba al

I

Sub Ge¡anle de Tecnologlas de Inf.

ASUNTO :

comunic¿

Alentamente,



--z-,

0

NCIER

f PLAN

iYPRE

NL

c h cco¡ool¡ pcrurn¡r
Provinci¡ dc Tartrs s¡

,..r _-ffi§§,f;' .. ; +t.áicc
t§lr¡ CI:

GERENCIA MUNICIPAL

REGIBID
15 SEP 2125

o

HOR,A:

INFORME NO922. 2O2rcPP'MDCGAL

A : ING. JESUS MANUEL LLERENA CA
Gerente Municipal

DE : lNG. EDDYJOANIN SANCHEZ VA
Gerente de Planeam¡ento y PresuP

REiIIITO PRUEBA AL VACTO
RENOICION DE CUENTAS 2025

1Da50A-

EGUNDA AUDIENCIA PUBLICA DEASUNTO

REF. : INFOR,T4E NO49+2025-SGPN4CT€PP/M

FECHA : Coronel Gregorio Albanacín Lanchipa. 2 de seüembre del 2025

Tengo a b¡en dirigirme a Usted Para saludarlo cordialmente, y en atención al

N'499,2025§GPMCT€PP/MOCGAL, por la Sub Gerencía ds Planificac¡Ón,

ización y Cooperación Tácnica, comunica la ramac¡ón de la al vacfo para laprueba
e simuunda Audienc¡a Publica de Rendlción de Cuenbs 2025, con el fin d lar la exposición

final, el cual estará programado:

Cabe reseltar que, para contribuir con

DEPE¡toEf{CfAS, taürán r€miüdo prBvisrnente su
ensayo técnico, LAS GERENCIAS Y SUS

en formato dlgital, a fa Sub

Gerencia de Planificac¡ón, Modemización y

responsabilidad.

Técn¡ca, asum¡endo'su participación con

F¡nalmente, rem¡timos el Presente nto a su despacho y s€ racomienda que

mediante mEmORAlttX, ClRCt tÁR, se hEga

conespond¡entes.

la ¡nfonnEció a las Gerencias

conocimiento y lnes consigu¡entes.

tamente,

MUN ALIDAD ISTRITAL
CRTL. RIOALSAI LAICIITP^:

VARGASING.

\CTIVIDADDESCRIPCION DE LA i

DE SETIEMBRE DEL 2025LUNES 2'FECHA

a4:oo HoRAsHORA

ISTORIAL. SEOE CENTRAL DE
MUNICIPALIDAD

SALON CONS
L

LUGAR

/ .4rro M FGI€)

*.rtt

ñkriÁá. Aú^¡.t. Mi 6i.¡ñ.1

P¡E9.!'/J!!fc

oAio 
dG tr rtEEpcrrcióa y cootolidrció!

'Ano del Cc$trarrio dc la Rcincorporacióo dc

Es todo en cuanto inbrmo a Ud. Para

059



'Año de la rectperación y de la oconomla peruana'

la proüncia de Taratá al Peú''Año del Centenario de la Reincorporaclin

INFORME N' 499. 202$SGPMCT.GPP/MDCGAL

: lNG. EDDY J0ANIN SANCHU V CUD: 4161156
Gerente de Planeamiento v

: ING. WILLIAI,S JOSE CALISAYA QU

Sub Gerente (e) de PlanificaclJn,

DIENCh PÚBLIA DE RENDrcIÓN DE

FECHA : Distríto Cml. Gregorb Albanacln '11 de sspthmbe de 2025.

Mediante el presente, se mmun¡ca la program de la prueba al vaclo, en el marco
de los preparativos para la Segunda Audiencia Pú
cumplimiento de lo establecido en la Ley N.' 31¡f«1

rgánica de Municlpalldades, incorporando el arllcu
r, como minimo, dos audiencias públicas al a

El cbjetivo del ensayo técnico es slmular la exposi oflcial, on el fin de idenüfcar y conegir
observaciones relacionadas con la forma, el o la. presentación de las ponencias.
Asimismo, se busca afinar aspectos loglsticcs y que contribuyan a una adecuada
y eficiente rendición de cuentas ante la c¡udadania.

La fecha programada para el ensayo es la ssuiente:. Día: Lunes, 22 de sepüembre de 2025. Hora: 14:00 horas
. Lugar: Salón Consistorial -Sede Central de la

CTE 6

unicipalidad

Es indispensable resahar que, para participar en el tecnico, todas lasi Gerencias y sus
dependencias, deberán haber remitido prevla
(PowerPoint), dentro del plazo establecido.

Se solicita a los señores Gerenles y responsables nados asumir su participacbn con el
debido compromiso, seriedad y puntualidad, que esle espac¡o es fundamental
para a§egurar una exposic¡ón §óllda, clara y coh duranle la audierrciá pública.

Finalmente, se recomienda elevar el presente i
Municipal, a fin de que, mediante Memorando Circu
Gerencias conespondientes.

Sin otro particular, quedo atento ante cualquier consul
cumplimiento de lo dispuesto.

a bavés del Despacho a la Gorencia
, se haga extensiva la información a las

adicional y agradezco de antemano el

Atentamente,

AV. ¡¡¡lrklpd stn -

FlEt.;eiPüÍ
FI¡rlA

i2§EP

o

E

a

oz
c

* Pl-all
iYPRE

C¿ tralr¡vo
WJ¡E¡r:r

0bfü0, Coro.lel GGrorio

TeE+erú Pág¡B r9b: hv
N12 fdatoño (62) 1o2¡1&rp1o1

858

A

y Cooperaciin Técnica

: PRUEBA At VACÍO - SEGUNDA

cuENrAs 2025

de Rendición de Cuentas 2025, en
que mod¡ñca la Ley,N.o 27972 - ley
11$A, el cual dispone la.obligación de

su presentaclón en formato dlgital

I



Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracín Lanchipa
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas - I semestre del año fiscal 2025

Gerencia de Planeam¡ento y Presupuesto
5ub Gerencia de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica

S.MATERIAI

XPOSICIÓX I

DIAPOSITIVAS
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ACrA D€ tA SEGUiTDA AuDtENctA pú8lrcA Dt RENDtcÉt{ DE cuENTAs 202s

iCorrespoñd¡ente ol I Semestre d.l oño 2025)

En el d¡str¡to Coronel Gretorio Albárracín Lanchipa, a los treinta 130) dias del mes de

setiembre del año dos mil ve¡nti(¡nco, siendo las 16:30 hores. se dio ¡nicio a la Segund¿

Audiencia Pública de Rend¡c¡ón de Cuentas del lSemesre 2025, la cualtwo lugar en el

auditor¡o de la Municipal¡dad D strital Coronel GreSorio Albarracin lanch¡pa. En esta

imponante sesión estuvieron pr€sentes la retidor¿ Mariel¡Calderon Arias, funcionarios

y representantes de las d¡stintas áreas de la municipal¡dad, entre ellos: el Abog. Carlos

lván Porlles Gamarra, Gerent€ de Secretaría Gener¿l e lma6en lnstitucional; el Int. Eddy

ioan¡n sánchez Vargas, Gerenle de Planeamiento y Presupuesto; el CPC Luis Miguel

Vargas Tap¡a, Gerente de Adm¡n¡s:r¿c¡ón; el l¡9. Ronald Fernando López An8ulo, Gereñte

r.re Desarrollo Económ¡co, Soci¿l y Segur¡dad; el lnt.Oscar Alberto Ayala Estrada,

representante de la Subgerencia de Formulación d€ Proyectos; el Arq. Ricardo Choque

Ccam¿; representando a la Subgerenc¡a de Estudios, el lnt. Oavid Froelan Turpo Qu¡spe;

representando a la Subgerencir de Obr¿s; el lng. Lu¡t Andres Chavez Ordinola;

rep¡esenlando a la 5ubgere¡c¡a d: supervisión y liquidación de proyectos, la Abog. Karla

Frcr:l Chávez Vargas, Gerente de Administrac:ón Tribularia; el hB. Jesús l¡to Huarcaya,

';.'rcr.:e de Mantenimiento y Gestión Amb¡ental; y la Abog. Ledy V¡ctor¡a Flores
,.;,ii¡lobos, Ger€nte de Desarrollo Urbano. As¡mismo, se contó con la presenci¿ de

icFresentantes de asociac¡ones ce vivienda. juntas vecinales, organ¡zaciones de base y

públicc en general.

r:JsrALAoóN DE MEsa DE rAs AufoRrDADrs Dt t¡ MuNropauDAo DrsTRrTAt cRt.
GREGORIO AIaARRACíT¡ I¡XCXI P¡

Acto seguido, el moderador de l¡ sesión ¡nvitó a los miembros de la mesa directiva

ij]stal¿r5e para dar ¡n¡cio a la au(iiencia, pro€ediendo también cofl la presentac¡óñ d

equipc técnico encarSado de las ponenc¡as temáücas y de la ¿bsolución de pregu

r-ormulada5 por los ¿sistentes.

APERTURA DE TA SEGUNOA AUDIENCIA PÚBLICA Df RENDICIóN DE CUEfvTAS 2025 DEL

I :_€MÉSTRE 2024

ioncli¡ido los actos protocolaret, el ln8. Eddy Joan¡n Sánchez V¿r8as, G€rente de

Plane¡m¡ento y Presupuesto. d¡o por eperturada la audienc¡a, brindando el saludo

al y la bienvenida a tt dos los presentes, tanto autor¡dades como vecinos{

/

inshtucion

destacand

ciudadana

o la importanc¡a del evento como mecanismo de transparencia y participacion

DESARROTIO DE TA SEGUNDA AUOIET{CIA PÚBTICA DE RENDrc'ÓN DE CUEi¡TA5 2025

DEL ISEMESTRT 2025

Segu¡d¿mente, se dio lectur¿ a I ió¡ y el marco leBal, de esta manera se dio

¡oicio a las e5 del Abog. Carlos lván Porlles 6amarra,

Gerenc¡a de Planeam¡ento y Presupuesto
Sub Gerencia de Planificación, Modernización y Cooperación Técnica
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Gerente de sec.etaría General e lmagen lnstituc¡onal, quien informó que durante el I

Semestr€ del año 2025 se aprobaron 40 acuerdos de conse¡o, 8 ordenanzas munacipales

y 14 sesiones ext.ao.d¡nar¡as, atendieron un total de 5345 trámites presenciales y 272

virtuales a través delarchivo central, destacan do también el incremento de la interacción

en las redeg sociales institucional€s, a cargo de la Subgerenc¡a de lmagen lnstitucionel,

en el marco de lo daspuesto por la Ley N.9 27806, Ley de Transparencia y Acc€so a la

lnformac¡ón Públ¡ca.

tl;
,u"fl
-+

Posteriorm€nte, el lñ9. Eddy Joanin Sánchez \hryas retomó la palabra para informar

acerca de las metas logradas pc,r la sub8erencja de planeemiento, modernización y

cooperación técn¡ca, menciono el in¡cio de la brmulación del Plan de Desarrollo Local

Coocertado, la evaluació,o técnica de convenios y planes de trabaio.

Luego, el lng. Juan Benavente, SubSerente de Pmgr¿mac¡ón Multianual de lnveEiones,

informó que se culm¡nó sahsfactoriamente la elaborac¡ón y actual¡zac¡ón del programa

multianual de invers¡ones 2025-2c28, además que se ha cumpl¡do con la evaluación de

la canera de ¡nversiones del año 2025 y se re¿l¡¿aron 161 incorporaciones de inve6iones

no previstas en el PMI 2025 a la Canera de lnveBiones 2025.

A su turno, el CPC l-uis Miguel vr8as Tapia. G€rente de Administración, presentó los

logros obtenidos por las d¡stintas iubterenc¡as a su cargo, destacando en la Subterencia

de Tesoreria una r€caudación de S/.9,575,143.47 durante €l primer semestre del año

2025. As¡m¡smo, señaló que la Subterenc¡a de Contabil¡dad cumplió con la presentación

oponuna de los Estados Financie os y Presupuestarios, mientras que 13 Sub8erencia de

Recursos Hum¿nos consol¡dó ¡mportantes avances en la gestión de personal.

A continu¡ción, el lng. Ronelc Fernando López Angulo, Gereñte de Desarrollo

Económ¡co, Social y Segur¡dad, brindó un resumen de la9 acciones eiecutadas en mater¡a

de seguridad c¡udadana. promcc¡ón del d€sarrollo económico y corñerciali¿ación,

resalta¡do los eventos orientadls a la rea(tivación económica y programat como

PROCOMPITE. Tamb¡én informó sobre las ¿ctiv¡dades organi:adas por la Unided de

€ducación, Cultura y Deporte, como talleres, eventos deportivos y academias

preun¡v€rsitarias, asi como los programas sociales ¡mplementados desde el CIAM y

OMAPED,

ProsiBue el lng. O5car Alberto Aylla Estrada, en representación de la Sub Ge¡encia de
Formulac¡ón de Proyectos, dio a conocer que durante e¡ I semestre se lograron 56
Proyectos de lnveB¡on viables, 25 IOARR viables, 52 ¡deas de proyectos y 20 ideas de
IOARR,

Luego, elArq. Eberth Jesus Pari YLira. en representac¡ón de la Gerencia de Ejecución de
lnversiones, presentó los avanc(rs de la Su nc¡a de Obras, ¡nd¡cando que se
eiecutaron 17 obras al I semestre, el ll semesre pÍoyecta e.iecutar 7 obras, en total 24
obras

@
Gerenc¡a de Planeamiento y Presupuesto
Sub Gerencia de Planificación, Modernizac¡ón y Cooperación Técn¡ca
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Audiencia Pública de Rendición de tluentas , I semestre del año fiscal 2025

proyectando un total de ejecLción en el 2025. SeSu¡damente, el Subgerente de

Supervisión y L¡quidación de Prcyectos. A continuac¡ón, el Subgerente de Estud¡os,

informó que hasta el I semestrE del 2025 se cu€nta 31 expedientes de proyectos de

inversión p¿ra pronta aprobaciór! y 19 proyectos pr¡ori:ados para pronta ejecución con

un presupuesto aproximado de 63 millones cie soles-

Crnl-

GEREÑCI

co¡tinuendo con el orden del lia, la Abot. Karla Elena Chávez Var8ag, Gerente de

Adm¡nist.ación Tributaria, e¡puso sobre el rendamieñto de las un¡dades ba¡o su Sestión,

report¿ñdo un aum€nto signific¿ivo en la recaudación, alcan¿ando lo5 S/. 6,459,979.77.

Por su p¿rte, el lnt. Jesús Tiro Huarcaya. Ge.ente de Manten¡miento y Gestión

Ambiental, inbrmó que se llevar,¡n a cabo tr¿bairs de manten¡miento en dive6as áreas

del distrito y que, desde la Subgerencia de Equipo Mecán¡co, se logró la producrión

aproximada de 1,172 metros cúbicos de ñaterial agregado, así como la eiecución de

5,450.17 horas-máquina median:e la udl¡zación de maquinaria pesada municipá1.

Frnalmenle, la Abot. Ledy Victcr¡a Flores vrllalobos, Gerente de Desarrollo Urbano,

presentó los avances en fiscali.:ación y control urbano d¡strital, Saneamiento legal,

ap'¡bac¡ón de planes de extrac(¡ón de materiales de construcc¡ón, encauzamiento de

rio5 f mantenim¡ento de infraesl'uctura. Asimismo, se mencionó que la Subgerencia de

Pl¡neam¡ento Urbano logró reca rdar 5/. 45,859.00 durante el periodo informado.

Conaluidas todás las ponenc¡as se procedió a la realizac¡ón de las preguntas por p3rtes

ie los participantes las cuales fu,:ron absueltas por los funcionarios.

En un marco de respeto, pardcip¿ción activa y diálogo abieno. Se deja constancia de que

durante el desarrollo de la audienc¡a no se retistraron incidentes qu€ afeclaran el orden

público n¡ el normal desarrollo d,r le sesión fusr

5rendo las 19:0o horas del mismc día, se dio por concluida la Setunda Audiencia

de Rendición de Cuentas 2025, correspond¡€nte al I Sem€stre del año 2025. En señal de

:onforrnidad, suscriben la preserte acta los r¡iembros de la mesa ditectiva, vec¡nos del

distrito y funcionar¡os de la Vunic¡pal¡dtd Distrital Coronel G
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