CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N°002-2023-MDCGAL

PERFIL DE PUESTO

GERENCIA DE
ADMINISTRACION
TRIBUTARIA

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Srgano

GERENCIA DE ADMMINISTRACION TRIBUTARIA

Unidad Orgdnica

UNIDAD DE EJECUCION COACTIVA

Puesto Estructural

(01) AUXILIAR COACTIVO |

Nombre del pussio

(01) AUXILIAR COACTIVO |

Dependencia jerdraquica lineal: AUXILIAR COACTIVO

Dependencia funcional:

GERENCIA DE ADMMINISTRACION TRIBUTARIA

Puestos a su cargo: -

MISION DEL PUESTO

El auxiliar Coactivo es el que realizara las acciones de coercién para el cumplimiento de obligacion, de
acuerdo a lo establecido en la Ley de Procedimiente de Ejecucidn Coactiva - TUO de la Ley N°24%79.

N°

FUNCIONES DEL PUESTO

1 [Tramitar y costodiar el expediente coactivo a su cargo.

2 |Elaborar los diferentes documentos wue sean necesarios para el impulso del procedimiento.

3 |Realizar las diligencias ordenadas por el Eecutor.

4 [Suscribir los notificaciones, actas de embargo y ademas documentos que lo ameriten

5 |Emitir los informes pertinenies.

4 |Dar fe de los actos en los que interviene en el gje

icio de sus funciones.

7 |Y otras funciones inherentes a su cargo.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas:

Unidad de Ejecucién Coactiva, Gerencla de Administracion Tributaria, Gerencla Municipal.

Coordinaclones Externas:

Con instituciones Publicas Competentes.

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo

B) Gradof(s}/situacion académica y carera/especialidad regqueridos:

C) zColegiatura?

Incompleta Compileta

l:l Egresadola
|

D Bachiller IZI Titulo Universitario

] s [ v

Brmari ,
|:| NSRS |:| |:| Derecho, conlabllidad, economia o administracion €) ¢Habllitacion
profesional?
|:| Secundaria l:‘ I:I [:I Maestria D Egresado D Grado Sl I:l NO
lecnica
[I Bdsica I:] D NO APLICA
1 AND ~&~e
Técnica
Superior (36 4 Doctorado Egresado Grado
afos)
E Universitaria D NO APLICA
“ CONOCIMIENTOS e s

A) Cursos, diplormados y/o especializacion relacionados a derecho administrativo y/o derecho tributario. (Se requlere sustentar con documentos):

C) Conocimientos de Ofimdtica e Idiomas/Dialectos

OFIMATICA Nivel de dominio IDIOMAS / Nivel de dominio
No aplica Bdsico |Intermedio|Avanzado DIALECTO No aplica Bdsico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés
X
Hojas de cdlculo Quechua

Programa de
presentaciones

Oiros (Especificar)

Oiros (Especificar)

Oiros (Especificar)

Ofros (Especificar)

Ohbservaciones.-




" EXPERIENCIA

Experiencia General
Indique el tiempo total de experiencia labordl; ya sea en el sector plblico o privado:

Minimo dos (02) afios de experiencia.

Experiencia Especifica
A. Indigue el tiempo de experlencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

Minimo dos (02} afios de experiencla, en el carge y/o afines en la adminisfracidn plblica y/o privada en conduccldn de planes y/o aclividades de mantenimiento
o afines.

B. En base g la experiencia requerda para el pussio (parde A), sefale el liempo requeride en el sector publico:

NO APLICA

C. Margue el nivel minimo de pueslo que se requiere como experiencia; ya sea en el seclor piblico o privado:

c ] nu‘liliaro f 1 Analtsta [ Especialista 7 Supervisor/ - Jefede Areao 1 Gerente o
profesional — Asistente | - - i Coordinador Departamente = Director Rt

Practicante

* Mencione olros ospectos complementarios sobre el requisito de experiencia ; en caso existiera algo adicional para el puesto,
NO APLICA

" HABILIDADES O COMPETENCIAS

Buena predisposicidn para el frabaje en equips y bajo presién, Liderazgo, planificacién y organizacion, Iniciativa y proactividad, Actitud de serviclo, Orientacion
resulfadas, Vocaclon de Servicio e identificacion Institucional, Alto sentido de Responsabiiidad.

REQUISITOS ADICIONALES
Ser ciudadano en ejercicio y eslar en pleno goce de sus derechos civiles.

No haber sido condenado, ni hallarse procesado por delito doloso.

No haber sido destituldo de la carrera juridica o del Ministri Publico o de la Administracion Publica o de empresas estalales por medidas disciplinarias, ni de la

No tener ninguna ofra incompatiblidad sefialada por Ley.

No encontrarse inscrito en el Registro Naclonal de Sanciones contra Servicios Civiles (RNSSC),

No encontrarse inscrito en el Regisiro Nacional de Abogados Sanclonades por Mala practica Profesional [RENAS)

OTRAS CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Unidad de Ejlecucién Coactiva de la Gerencia de Adminisiracidn Tributaria

A partir del 02 de noviembre hasia el 31 de diciembre de 2023, sujeto a promoga o renovacién en

Duracién del conirato z
funcién a la necesidad.

$/2,500.00 (Dos mil quinientcs con 00/100 soles) incluyendo los montes vy afilacién de ley, asi como

Remuneracion Mensual ; . i
toda deduccion aplicable al frabajador.

Horario (*) Conforme lo establezca el &rea vsuaria.

(*) Disponibilidad para trabajar en horario acorde con las necesidades de la Gerencia de Mantenimiento y Gestibn Ambiental.



