
“GESTIÓN ESTRATÉGICA DE RECURSOS 
HUMANOS EN ORGANIZACIONES PÚBLICAS  

(GERH)" 
 

 

Fuente cooperante: 
: Organización de los Estados 

Americanos 

Lugar de Estudios : A DISTANCIA 

Idioma : Español 

Duración 
: Del 7 septiembre al 30 noviembre 

de 2015 

Beneficios : Beca Parcial 

Perfil de postulante 

 Ser ciudadano o residente permanente de uno de los siguientes Estados 

miembros de la OEA: Antigua Barbuda, Bahamas Barbados, Belize, Bolivia,Brasil, 
Canadá, Chile, Colombia, Costa Rica, Dominica, Ecuador, El Salvador, Estados 
Unidos, Grenada, Guatemala, Guyana, Haití, Honduras, Jamaica,México, 
Nicaragua, Panamá, Paraguay, PERÚ, República Dominicana, Saint Kitts Nevis, 

Saint Lucia, Saint Vincent The Grenadines, Suriname, Trinidad Tobago, Uruguay y 

Venezuela, a excepción de Argentina por ser el país sede. 
 Los participantes deben poseer título universitario de grado o equivalente. 
 Mínimo (1) año de experiencia en el campo de estudio. 

Fecha límite para inscripción : 21 de agosto de 2015 

Más información: 

Para mayor información, adjuntamos el siguiente ANEXO. 

  

 

http://www.apci.gob.pe/becas/archivos/becas_2015/oea/Gesti%C3%B3n%20Estrat%C3%A9gica%20de%20Recursos%20Humanos%20en%20Organizaciones%20P%C3%BAblicas%20TOP%20PAEC.doc

